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INSTRUMENTO CONTRATUAL

PETROLEO BRASILEIRO S.A. - PETROBRAS, sociedade de economia mista, inscrita
no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob o n°
33.000.167/0001-01, com sede na Avenida Republica do Chile, n° 65, Centro, Rio de
Janeiro - RJ, CEP: 20031-912, tendo como estabelecimento tomador a propria
PETROLEO BRASILEIRO S.A. doravante denominada PETROBRAS, neste ato
representada por Carlos Roberto Gomes de Carvalho, Gerente Setorial de RH/
UP/NEG/SP-SMS e FUNDACAO ESCOLA POLITECNICA DA BAHIA - FEP, com
sede na Rua Professor Severo Pessoa, n°31, Federacdo, Salvador — Bahia, inscrita
no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob o n°
15.255.367/0001-23, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada
por Yuri Guerrieri Pereira, Diretor Geral, e considerando que:

A FUNDACAO FEP é uma instituicdo de direito privado, sem fins lucrativos, com o
objetivo estatutario explicito de apoiar projetos para desenvolvimento do ensino,
pesquisa e extensdo da Escola Politécnica da UNIVERSIDADE - UFBA, bem como obter
meios para promocao e auxilio de todas as atividades da UNIVERSIDADE;

A FUNDACAO FEP, como fundac&o de apoio & UFBA e seus respectivos 6rgdos para
os efeitos da Lei n°® 8.958/1994, regulamentada pelo Decreto n® 7423/2010 e
8.241/2014 e suas posteriores alteracdes, viabiliza inimeros cursos de especializagéo,
realizando as atividades de apoio e de organizacdo administrativa, contratacdo de
prestadores de servicos e de fornecedores diversos, tendo a Instituicdo Federal de
Ensino Superior Apoiada a funcéo precipua de emitir os certificados de concluséo do
curso, sendo que os professores sdo contratados e pagos pela Fundacdo Escola
Politécnica da Bahia.

Conjuntamente denominadas PARTES, celebram o presente Contrato, vinculando-se a
Licitagdo n° 7004326024, & proposta da CONTRATADA e as seguintes Clausulas:

1. CLAUSULA - OBJETO

1.1. Este Contrato tem por objeto a prestacao dos servicos de Curso de Especializagédo
em Higiene Ocupacional pela CONTRATADA, sob o regime de Empreitada por preco
unitario, em conformidade com os termos e condi¢des nele estipulados e nos anexos.

2. CLAUSULA - PRAZO

2.1. O prazo de vigéncia do Contrato € de 1.825 (mil, oitocentos e vinte e cinco) dias,
contados da data de sua celebracéo.

2.1.1. O prazo de execucdo do Contrato é de 1.825 (mil oitocentos e vinte e cinco) dias
contados a partir da data informada na Autorizagéo de Servigos (A.S.).

2.1.2. As partes acordam que 0s prazos previstos nos itens 2.1 e 2.1.1 ndo poderao ser
prorrogados

3. CLAUSULA - PRECOS E VALOR

3.1. O valor deste Contrato é R$ 885.889,62 (oitocentos e oitenta e cinco mil,
oitocentos e oitenta e nove reais e sessenta e dois centavos) conforme previsto no
Anexos 2 - Planilha de Precos, sendo parte integrante as parcelas R$ 22.988,20 (vinte
e dois mil, novecentos e oitenta e oito reais e vinte centavos) referente aos materiais e
R$ O (zero reais) referente aos equipamentos utilizados na prestacdo dos servicos.
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3.2. Os valores a serem pagos pela PETROBRAS a CONTRATADA serdo aqueles
resultantes da aplicacdo dos precos unitarios, constantes do Anexo 2 - Planilha de
Precos, sobre as quantidades de servicos que forem efetivamente executados e aceitos
pela Fiscalizacéo.

3.2.1. O valor previsto no item 3.1 é um valor estimado, que nao obriga a PETROBRAS
a solicitar servicos até aquele limite, nem a submete a requisitar volume minimo de
Servigos.

3.3. ACONTRATADA declara que, nos pregos propostos para a execucao dos servicos,
foram considerados todos os custos, insumos, despesas, lucro e demais obrigacdes
legais que incidam direta ou indiretamente na execug¢do do Contrato necessarios para
cumprir o Contrato até o término da sua vigéncia, ndo cabendo reivindicagdes a titulo
de revisdo de preco, compensacdo ou reembolso, ressalvadas as hipéteses de
reembolso previstas neste instrumento, bem como o disposto na Clausula de
Incidéncias Tributarias.

3.3.1. Os custos referentes & méo-de-obra refletem os pregos atualizados no més da
proposta, ndo cabendo qualquer reivindicacdo que tenha por base revisédo salarial por
conta de acordos, convencgdes ou dissidios ocorridos até o término da vigéncia do
Contrato.

4. CLAUSULA - REAJUSTAMENTO DE PRECOS

4.1. Os precos contratuais estao referidos a 05/12/2024, data limite para apresentacao
da proposta original pela CONTRATADA ("Data-Base"”), e serdo reajustados
anualmente a partir do més/ano da Data-Base, para mais ou para menos, de acordo
com a seguinte férmula:

PR = PO (IGPt/IGP0), onde: IGPt e IGPO = Valor definitivo do indice Geral de Pregos -
Disponibilidade Interna - IGP-DI, c6digo A0161384, publicado mensalmente pela
Fundacédo Getulio Vargas - FGV, referente a dois meses anteriores ao més em que for
devido o reajustamento e a dois meses anteriores ao més da apresentacéo da proposta
da CONTRATADA, respectivamente.

4.2. O reajustamento sera calculado pela PETROBRAS e constara de forma expressa
do Relatério de Medicao (RM) ou documento equivalente, para fins de cobranca.

4.3. Havendo atraso na divulgacdo dos indices, sera(ao) utilizado(s) provisoriamente
o(s) fator(es) de reajustamento calculado(s) até o més anterior.

5. CLAUSULA - OBRIGACOES DA CONTRATADA
5.1. Manter, durante a execugéo deste Contrato:
a) as condicdes de habilitacdo e da proposta, exigidas quando da contratagéo, e
b) a regularidade perante a Justica do Trabalho e a Seguridade Social.
5.1.1. Comprovar por escrito, sempre que solicitado pela PETROBRAS, o cumprimento
de suas obrigag@es previstas nesse Contrato, no Cédigo de Conduta Etica, no Guia de

Conduta Etica para Fornecedores, na Politica de Responsabilidade Social da Petrobras
e na legislacao aplicavel.
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5.1.2. Apresentar a Fiscalizagdo copia do Registro na Junta Comercial ou no Cartério
de Registro das Pessoas Juridicas, quando houver modificacdo na composicao
societaria da Contratada.

5.2. Arcar com todos os custos e despesas relativos aos processos administrativos,
judiciais e arbitrais, que venham a ser ajuizadas em face da PETROBRAS,
resguardando os interesses da PETROBRAS, inclusive por meio das garantias
necessarias a sua desoneracao.

5.2.1. A CONTRATADA devera restituir o valor que for imputado & PETROBRAS em
condenacdo, a titulo de obrigagBes trabalhistas, previdenciarias, tributérias e dos
depdsitos de FGTS referentes aos empregados da CONTRATADA acrescido de todos
0s acessorios, tais como despesas processuais, honorarios advocaticios, despesas
extrajudiciais, corregdo monetaria e juros.

Relacionadas a execucao dos servigos e responsabilidade técnica

5.3. Executar os servi¢cos, de acordo com os prazos e condi¢cdes estabelecidos neste
Contrato e seus anexos

Refazimento de parcela executada com defeito

5.4. Reparar, reconstruir ou substituir, no total ou em parte, as suas expensas e nos
prazos estipulados pela Fiscalizacdo, o objeto do Contrato em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorre¢cdes decorrentes da execucdo ou de materiais empregados, mesmo
se ja registrado em RM.

5.4.1. Caso necessaria a remocédo de bens ou materiais, a CONTRATADA devera fazé-
la no mesmo local em que foram disponibilizados & PETROBRAS.

Relacionadas a seus empregados

5.5. Apresentar a Fiscalizacao relacdo nominal de todos os profissionais a seu servico
que executardo o Contrato, bem como comunicar, por escrito, qualquer alteracdo
ocorrida nessa relacgéo.

5.5.1. A relagéo deve conter o nome completo do empregado, cargo ou funcao, horério
de trabalho (se for o caso), nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF).

5.6. Providenciar, sem 6nus para a PETROBRAS, o afastamento imediato de qualquer
profissional a seu servico cuja conduta, no local da prestacdo dos servigcos, seja, a
critério da PETROBRAS, incompativel com o ambiente de trabalho ou com os servigos
prestados.

5.7. Apresentar mensalmente a documenta¢do comprobatdria do adimplemento de suas
obrigacdes trabalhistas, contribuicdes previdenciarias e depoésitos do FGTS, relativos a
seus empregados indicados na forma do item 5.5, sem prejuizo do previsto no item 5.8
abaixo.

5.7.1. A comprovacao de que trata o item 5.7 devera incluir as seguintes informacoes:

a) resumo geral do pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso
semanal remunerado e décimo terceiro salario, no que for cabivel;

b) concessao de férias remuneradas e pagamento do respectivo adicional;
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c) depdsitos do FGTS e extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer
empregado, quando solicitado pela PETROBRAS;

d) pagamento de obrigacbes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data de envio das informagdes; e

e) comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.

5.7.1.1. Sera exigida a comprovacao de que trata o item 5.7 nos meses em que
ocorrerem a execucgao dos servicos.

5.7.2. A auséncia de comprovagdo ou a comprovacdo inadequada autoriza a
PETROBRAS a reter do RM o valor ndo comprovado e aplicar multa contratual.

5.7.3. Na hipétese do item anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte da
CONTRATADA no prazo de quinze dias, a PETROBRAS podera efetuar o pagamento
das obrigacdes diretamente aos empregados da CONTRATADA.

5.8. Fornecer a PETROBRAS, até o quinto dia util posterior & data legalmente estipulada
para os recolhimentos previdenciarios e de FGTS, sob pena de multa contratual e
retencdo do RM em valor equivalente aos recolhimentos ndo comprovados:

a) Cépia da GFIP - Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de
Servico e Informagbes a Previdéncia Social completa e seu respectivo
comprovante de entrega, acompanhada da guia de recolhimento do FGTS
(GRFGTS), nos termos da legislacéo vigente.

b) Cépia do DARF quitado com a composicdo do documento de arrecadacao
gerado por meio do sistema DCTFWeb para fins de comprovacao do recolhimento
da contribui¢do previdenciaria e, no de caso pagamento feito pela internet, também
0 respectivo comprovante de pagamento.

5.8.1. Ndo sera necessaria a apresentacdo dos documentos mencionados nas alineas
"a" e "b" do item 5.8 quando da emissdo do primeiro evento de pagamento, se nao
transcorrido o prazo de competéncia para recolhimento das verbas devidas, devendo
ser entregues o0s documentos na medicao seguinte.

5.8.2. As partes declaram, para fins de atendimento da legislacéo previdenciaria, ndo
existir, no ambito deste Contrato, empregado sujeito a atividades em condicbes
especiais prejudiciais a saude ou a integridade fisica.

5.8.3. Para a assinatura do Termo de Recebimento Definitivo (TRD), a CONTRATADA
devera apresentar a PETROBRAS, em até 60 (sessenta) dias corridos contados do
encerramento do Contrato, os documentos mencionados nas alineas "a e "b" do item
5.8 referentes ao Ultimo més de medicdo, sob pena de aplicacdo das penalidades
cabiveis.

Comunicacao de acidente de trabalho

5.9. Emitir a Comunicacdo de Acidente de Trabalho - CAT nas condi¢Bes e prazos
legais, comprovando sua emissao regular sempre que solicitado pela PETROBRAS e
comunicando imediatamente & PETROBRAS a ocorréncia de acidente de trabalho com
os profissionais a seu servico que laborem nas instalacdes da PETROBRAS.

Plano de saude
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5.10. Custear integralmente Plano Privado de Assisténcia a Saude para todos 0s seus
empregados indicados nos termos do item 5.5, bem como para seus dependentes, nos
termos do item 5.10.2 "e", divulgando a esses empregados o beneficio e as hormas que
o regem e comprovando a PETROBRAS o0 atendimento.

5.10.1. O empregado poderd participar, atitulo de coparticipacdo, com até 25% do custo
dos atendimentos previstos no rol da ANS para o Plano Ambulatorial.

5.10.2. O Plano Privado de Assisténcia a Saude deve atender, no minimo, aos seguintes
critérios:

a) Possuir registro da Operadora e do produto (Plano de Saude) na Agéncia
Nacional de Saude Complementar - ANS;

b) Regime ou tipo de contratagdo: Coletivo Empresarial, conforme descrito na
regulamentacao pela ANS;

¢) Modelo de assisténcia: Plano referéncia com cobertura assistencial ambulatorial
e hospitalar compreendendo obstetricia e plano odontolégico, conforme definido na
legislacéo vigentes;

d) Abrangéncia Geogréfica: a critério da CONTRATADA, garantindo abrangéncia
minima no local da realizac&o do trabalho.

e) Extensivo ao cbénjuge/companheiro(a), filhos e/ou enteados legalmente
dependentes até 21 anos.

Vedacao ao nepotismo
5.11. A CONTRATADA néo podera, sob pena de multa e/ou rescisédo do Contrato:

a) manter, durante sua execugao, administrador ou s6cio com poder de dire¢ao
que seja Familiar de Empregado da PETROBRAS, ou

b) utilizar, na execuc¢éo dos servicos, profissional que seja Familiar de Empregado
da PETROBRAS.

5.11.1. Para os fins do item 5.11, considera-se:

a) Familiar - cbnjuge, companheiro(a) ou parente em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau;

b) Empregado da PETROBRAS: empregado(a) detentor(a) de fungéo de confianca
() que autorizou a contratacédo; (ii) que assinou o Contrato; (iii) responsavel pela
demanda; (iv) responsavel pela contratacdo; (v) hierarqguicamente imediatamente
superior ao responsavel pela demanda; (vi) hierarquicamente imediatamente
superior ao responséavel pela contratacéo.

6. CLAUSULA - OBRIGACOES DA PETROBRAS

6.1. Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA pelos servicos prestados,
medidos e faturados.

6.2. Caso aplicavel, custear diretamente as seguintes despesas incorridas em funcéo
de deslocamento dos empregados da CONTRATADA para atender necessidades
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eventuais da PETROBRAS relacionadas a esta Carta-Contrato, quando nao
configurarem custo essencial a prestagédo do servigo contratado:

a) Passagens aéreas em classe econbmica, transporte terrestre rodoviario e
despesas com alimentacéo: limitado ao valor previamente acordado com a
PETROBRAS, nado sendo reembolsaveis as despesas com bebidas alcodlicas e
frigobatr;

b) Hospedagem: diaria de hotel em quarto ¢ standard¢,, em hotel constante de lista
expressa e previamente acordada com a PETROBRAS; sempre que houver a
necessidade de utilizagcdo de  quarto com diéria superior a acordada ou fora da
lista referida devera ser requerida a autorizagéo, por escrito, da PETROBRAS;

c) Despesas com percursos para 0 aeroporto e do aeroporto para a residéncia ou
escritério: limitado ao valor previamente acordado com a PETROBRAS.

6.2.1. Comunicar previamente eventual impossibilidade de custeio direto das despesas
acessorias, cabendo a CONTRATADA assumi-las e solicitar posterior reembolso.

7. CLAUSULA - SIGILO

7.1. A Parte que receber informacéo classificada pela outra Parte como "Informagé&o
Confidencial" se obriga, pelo prazo de 20 (vinte) anos, a manter sob sigilo todas as
Informagdes Confidenciais.

7.1.1. A Parte que receber informacéo classificada pela outra Parte como "Informagé&o
Confidencial", para fins de sigilo, se obriga por seus administradores, empregados,
prepostos a qualquer titulo, sucessores e comissarios.

7.2. A divulgacao ou facilitagdo que sejam divulgadas Informag¢des Confidenciais dara
ensejo a aplicacdo das penalidades previstas neste Contrato e a adogdo das medidas
judiciais cabiveis por forca da Lei n® 9.279/96 e demais leis aplicaveis.

7.3. A divulgacgéo de Informag8es Confidenciais ndo viola a obrigagéo de sigilo quando:

a) forem legalmente do conhecimento e/ou estiverem sob a posse legitima da Parte
Receptora antes de terem sido divulgadas pela Parte Divulgadora e desde que nao
estejam sob sigilo em razéo de lei ou de outro contrato;

b) forem de conhecimento publico, desde que nenhuma das Partes tenha
concorrido para isso, seja por acao ou omissdo, e que nao tenha violado o disposto
no Contrato;

c) tiverem sido legal e comprovadamente reveladas a Parte Receptora por terceiros
nao sujeitos a dever legal ou contratual de manté-las sob sigilo;

d) realizada para atender a determinacdo judicial, arbitral, administrativa ou legal
aplicaveis ao caso, incluindo ato normativo exarado por 6rgdo fiscalizador de
valores mobilidrios com autoridade sobre a Parte instada a divulgar as informacgdes
ou sobre qualquer de suas Empresas Afiliadas;

e) a Parte Receptora possuir prévia e expressa anuéncia, por escrito, da Parte
Divulgadora, quanto a liberacdo da obrigacdo de sigilo.

7.3.1. Nos casos descritos no item (d) a Parte Receptora devera notificar a Parte
Divulgadora em até 24 (vinte e quatro) horas.
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8. CLAUSULA - PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

8.1. Nos tratamentos de dados pessoais realizados para a execucao deste Contrato, as
Partes observarado as disposi¢des da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei n°
13.709/18) - LGPD e de outras legislacbes de protecdo de dados pessoais aplicaveis,
além das obriga¢fes dispostas abaixo.

8.1.1. Para a execucao deste Contrato, a PETROBRAS tratara dados pessoais Nome,
CPF, RG, e-maill, telefone da(s) seguinte(s) categoria(s) de titulares: Empregados.

8.1.2. Para a execucao deste Contrato, a CONTRATADA tratar4 dados pessoais Nome,
CPF, RG, Email, telefone da(s) seguinte(s) categoria(s) de titulares: Nome, CPF, RG, e-
malil, telefone.

8.1.3. A CONTRATADA informara seus empregados, caso o0s seus dados pessoais
sejam tratados no ambito deste Contrato, sobre:

a) o fato de que seus dados pessoais serao tratados no ambito deste Contrato;
b) se os seus dados pessoais serdo compartilhados com a PETROBRAS;

c) a possibilidade de o titular dos dados obter mais informacdes a respeito do
tratamento dos seus dados pessoais realizados pela PETROBRAS e exercer 0s
seus direitos por meio de acesso a0 seguinte  endereco:
https://petrobras.com.br/pt/privacidade-e-protecao-de-dados-
pessoais/?q=protecao-de-dados-pessoais.

8.2. Os tratamentos dos dados pessoais realizados pelas PARTES observardo
finalidades legitimas, explicitas e especificas, estritamente relacionadas com a
execuc¢ao do objeto previsto na Clausula de Objeto.

8.3. As PARTES declaram que possuem programa de governanca em protecdo de
dados pessoais e privacidade em conformidade com a LGPD e plano de emergéncia
eficaz para o tratamento de incidentes de seguranca da informacéo envolvendo dados
pessoais.

8.4. As PARTES deverdo adotar as medidas de seguranca técnicas, juridicas e
administrativas aptas a proteger os dados pessoais de acessos nao autorizados ou de
qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, considerados a natureza das
informacdes tratadas, as caracteristicas especificas do tratamento e o estado atual da
tecnologia, observando-se os padrdes definidos pela Autoridade Nacional de Protecdo
de Dados (ANPD) e o disposto na legislacdo de protecdo de dados e privacidade
apliciveis, sem prejuizo das obrigacdes relacionadas a seguranca da informagéo e ao
dever de sigilo aplicaveis as PARTES em decorréncia deste Contrato.

8.5. As PARTES sao responsaveis pelo uso indevido que os profissionais a seu servigo
fizerem dos dados pessoais, bem como por quaisquer falhas nos sistemas por elas
empregados para o tratamento dos dados pessoais.

8.6. As PARTES deverao registrar as operacdes de tratamento de dados pessoais que
realizarem, conforme exigido pelo artigo 37 da LGPD. O registro deve identificar e
categorizar cada espécie de dado pessoal tratado, bem como, se for o caso, o item
8.8.7, observando os padrfes definidos pela ANPD quando aplicaveis.
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8.7. Toda transferéncia internacional de dados realizada pelas PARTES devera atender
ao disposto no Capitulo V (DA TRANSFERENCIA INTERNACIONAL DE DADOS) da
LGPD.

8.8. Nos tratamentos de dados pessoais em que uma das PARTES atuar como
operadora da outra PARTE, seréo observadas as disposi¢des deste item, além dos itens
8.1e8.7.

8.8.1. A PARTE controladora é inteiramente responsavel pelas decisdes referentes ao
tratamento de dados pessoais realizados pela PARTE operadora, bem como pela
definicdo da base legal adequada, devendo instruir por escrito a PARTE operadora
acerca do tratamento, em conformidade com o disposto na legislacédo de protecédo de
dados e privacidade em vigor, especialmente a Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais (Lei n° 13.709/18) ¢, LGPD.

8.8.2. A PARTE operadora observara as instrucées e os limites estabelecidos pela
PARTE controladora para o tratamento dos dados pessoais. Caso a PARTE operadora
considere que o tratamento de dados pessoais com base nas instru¢cdes dadas pela
PARTE controladora viola a LGPD, bem como quaisquer legislagbes de protecdo de
dados pessoais e privacidade aplicaveis, deverd comunicar imediatamente & PARTE
controladora.

8.8.3. A PARTE operadora devera incluir, em eventual contrato com subcontratada,
clausulas por meio das quais a subcontratada se comprometa a cumprir as obrigacfes
previstas nesta Clausula de Protecdo de Dados Pessoais, bem como a colaborar para
o integral cumprimento das demais obrigacdes assumidas pela PARTE operadora. A
PARTE operadora informara a PARTE controladora sobre quais tratamentos de dados
pessoais serdo realizados por cada subcontratada e sobre quaisquer alteracdes
posteriores nessa relagao.

8.8.3.1. A PARTE controladora poderd se opor a subcontratagdo de empresa que
considere em desconformidade com a LGPD, sem prejuizo da responsabilidade da
PARTE operadora por suas subcontratadas.

8.8.4. A PARTE operadora somente podera compartilhar, conceder acesso ou realizar
qualquer outro tratamento de dados pessoais por empregados ou prestadores de
servicos que tenham necessidade de realizar o tratamento de tais dados para as
finalidades estritamente necessérias a execu¢ao do Contrato.

8.8.4.1. Este item néo se aplica caso a PARTE operadora compartilhe dados pessoais
relacionados a execucédo deste Contrato com base em instrugdes explicitas, por escrito,
da PARTE controladora, ou para o cumprimento de ordem de autoridade judicial e/ou
administrativa. Nesse caso, a PARTE operadora devera informar o compartilhamento a
PARTE controladora em até 24 (vinte e quatro) horas apds o recebimento da ordem da
autoridade judicial e/ou administrativa. Nas hipéteses legais de sigilo, em que o
tratamento sigiloso tenha sido expressamente exigido pela autoridade judicial e/ou
administrativa, a PARTE operadora estara dispensada da comunicacdo a PARTE
controladora.

8.8.5. A PARTE operadora devera permitir e adotar meios para que a PARTE
controladora verifique a conformidade das praticas adotadas para prote¢do de dados
pessoais e cooperar caso seja necessario elaborar o relatério de impacto de protecéo
de dados pessoais ou de apuracao de incidentes de seguranca.
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8.8.6. A PARTE operadora informara & PARTE controladora, por escrito, no prazo de
até 1 (um) dia atil, o recebimento de qualquer solicitacdo relacionada ao tratamento de
dados pessoais no ambito deste Contrato. A PARTE controladora sera a responsavel
por atender diretamente as solicitagdes dos titulares e a PARTE operadora auxiliara a
PARTE controladora, caso necessario.

8.8.7. O registro dos tratamentos de dados pessoais mencionado no item 8.6, deve
conter as seguintes informacdes:

a) identificac&o deste Contrato, do controlador e do contato do encarregado, tanto
da PARTE controladora quanto da PARTE operadora, se aplicavel;

b) descricdo do tipo de tratamento realizado pela PARTE operadora (se coleta,
producdo, recepcao, transferéncia etc.) e da categoria dos titulares e dos dados
pessoais;

¢) na hip6tese de o tratamento envolver transferéncia(s) internacional(ais) de
dados, identificacdo dos paises ou organizacdes internacionais envolvidos no
referido tratamento, bem como o(s) respectivo(s) mecanismo(s) de transferéncia,
na forma do artigo 33 da LGPD;

d) medidas de seguranca adotadas pela PARTE operadora para a prote¢cao dos
dados pessoais.

8.8.8. Quaisquer incidentes de seguranca, incluidos, mas nao limitados aos ataques por
hackers e/ou invasdes de qualquer natureza e/ou vulnerabilidades técnicas que
exponham ou tenham o potencial de expor dados pessoais tratados em decorréncia
deste Contrato, deverdo ser imediatamente comunicados por escrito pela PARTE
operadora a PARTE controladora, mesmo que se trate de meros indicios. A PARTE
operadora devera guardar todos os registros (inclusive logs, metadados e outras
evidéncias dos incidentes), informar as providéncias adotadas e os dados pessoais
eventualmente afetados, bem como prestar toda a colaboracdo e fornece toda a
documentacdo necessdria a qualquer investigacdo ou auditoria que venha a ser
realizada.

8.8.9. A PARTE operadora devera cessar o tratamento de dados pessoais realizado
com base neste Contrato no prazo de 10 (dez) dias Uteis apés o término contratual e, a
critério exclusivo da PARTE controladora, apagar, destruir ou devolver os dados
pessoais que tiver obtido.

8.8.9.1. Este item ndo se aplica aos casos em que a LGPD autoriza a PARTE operadora
a continuar tratando os dados pessoais, hipétese em que atuara como controladora
independente e serd inteira e exclusivamente responsavel pelos tratamentos que
realizar.

8.8.10. O descumprimento do disposto nesta Clausula sujeita a PARTE operadora as
consequéncias legais e contratuais aplicaveis.

8.9. Nos tratamentos de dados pessoais em que as PARTES atuarem como
controladoras independentes ou conjuntas, serdo observadas as disposicdes deste
item, além dos itens 8.1 e 8.7.

8.9.1. Cada PARTE se compromete a informar a outra, em prazo razoavel, sobre
qualquer compartilihamento de dados pessoais com terceiros, nos casos em gue 0S
dados pessoais foram obtidos com a outra PARTE.
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8.9.2. A PARTE infratora sera inteira e exclusivamente responsavel por violagdo a
legislac&o de protecéo de dados pessoais e privacidade decorrente dos tratamentos que
realizar, diretamente ou por intermédio de outrem, com ou sem a participacdo da outra
PARTE, devendo ressarcir eventual condenacao solidaria imposta a PARTE inocente.

8.9.3. Caso ambas as PARTES tenham contribuido para a violacdo da legislacdo de
protecao de dados e privacidade, cada uma responderd, proporcionalmente, na medida
da sua culpabilidade.

8.9.4. Cada PARTE se compromete a atender as solicitacdes dos titulares de dados
pessoais a ela direcionadas, em conformidade com a LGPD, e a cooperar com a outra
PARTE nas hipéteses de necessidade de realizacdo do relatério de impacto de protecéo
de dados pessoais, de apuracdo de incidentes de seguranca ou de atendimento a
demandas dos titulares de dados pessoais ou da ANPD.

9. CLAUSULA - CONFORMIDADE
9.1. Para os efeitos deste item, aplicam-se as seguintes definicbes:

a) "Leis Anticorrupgao": leis aplicaveis relacionadas a corrupg¢édo, incluindo, mas
ndo limitado, Lei n® 12.846/13, disposi¢bes aplicaveis do Cddigo Penal Brasileiro,
United States Foreign Corrupt Practices Act de 1977 e United Kingdom Bribery Act
2010.

b) "Grupo": em relagdo as PARTES, suas controladas, controladoras e sociedades
sob controle comum, suas sucessoras, cessionarias, seus administradores,
prepostos, empregados, representantes e agentes, incluindo subcontratados, bem
como, caso a CONTRATADA seja um consorcio, os membros do Grupo de cada
uma das empresas que o constitui.

c) "Sancbes": leis, regulacdes, proibicdes, ordens e medidas restritivas
implementadas pelas Nagdes Unidas, Estados Unidos da América, Unido Europeia
e Reino Unido, incluindo suas instituicbes e agéncias governamentais, que
estabelecam sancdes econdmicas ou controles de importacdo ou exportacao
voltados a proibir ou restringir negdécios com individuos, entidades, governos,
paises ou territérios.

9.2. A CONTRATADA, com relagcdo a negociacdo, atividades, operacdes, servicos e
trabalhos referentes a este Contrato, declara, garante e se compromete que ela propria
e 0s membros do seu Grupo:

a) nao realizaram, ofereceram, prometeram ou autorizaram qualquer pagamento,
presente, entretenimento ou qualquer outra vantagem, seja direta ou indiretamente,
a qualquer agente publico ou pessoa a ele relacionada, ou qualquer outro individuo
ou entidade, em violacao as leis Anticorrupcao;

b) cumprirdo as Leis Anticorrup¢ao; e

¢) cumpriram e cumprirdo as normas aplicaveis referentes a lavagem de dinheiro,
incluindo, porém néo se limitando, a Lei n°® 9.613/98;

9.3. ACONTRATADA reconhece que, além das resolucfes sancionatérias do Conselho
de Seguranca das Nacdes Unidas, de observancia obrigatoria por forca da Lei n°
13.810/2019, a PETROBRAS deve cumprir as Sanc¢oes.
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9.3.1. A CONTRATADA declara e garante que ela, suas controladoras diretas e
indiretas, subcontratadas e profissionais engajados na execucédo deste Contrato n&do
estdo sujeitas a SancBes e ndo constam em lista de San¢des; e ndo sdo ou serao
nacionais de ou residentes em paises sujeitos a Sanc¢odes.

9.3.2. Este Contrato ndo devera ser interpretado ou aplicado de forma a impor a
PETROBRAS que faga ou deixe de fazer algo quando isso torna-la exposta ao risco de
inobservancia de Sancdes.

9.3.3. Nas atividades, operacoes, servicos e trabalhos relacionados a este Contrato, a
CONTRATADA e os membros do seu Grupo deverdo observar as restricdes aplicaveis
decorrentes das Sanc¢des, bem como abster-se de praticar ou interromper a pratica de
qualquer acédo que exponha a PETROBRAS ao risco de inobservancia de Sancgdes.

9.4. A CONTRATADA se obriga a notificar imediatamente a PETROBRAS de qualquer
investigacao ou procedimento iniciado por uma autoridade governamental relacionado
a fatos ou alegacdes que possam caracterizar descumprimento desta Clausula e
envidara todos os esforgos para manter a PETROBRAS informada quanto ao progresso
e ao carater de tais procedimentos, devendo fornecer as informacdes solicitadas pela
PETROBRAS.

9.5. A CONTRATADA declara e garante que possui controles internos, politicas e
procedimentos adequados em vigor e em relacdo a ética e conduta nos negdécios e as
Leis Anticorrupcao. A existéncia de tais controles, politicas e procedimentos podera ser
verificada pela PETROBRAS.

9.6. Em suporte ao cumprimento desta Clausula, a CONTRATADA devera:

a) prestar, de forma célere e detalhada, com o devido suporte documental,
informacdes que venham a ser requeridas pela PETROBRAS;

b) cooperar e auxiliar a auditoria, verificagdo ou investigacdo conduzida pela
PETROBRAS sobre fatos ou alegacbes que possam caracterizar nao
conformidades;

c) elaborar seus livros, registros e relatorios de acordo com as leis e normas
contabeis aplicaveis, mantendo-os pelo prazo minimo de 10 (dez) anos apés o
encerramento deste Contrato;

d) dar acesso a PETROBRAS, apds comunicacao por escrito com, ho minimo, 05
(cinco) dias Uteis de antecedéncia, aos documentos e informagfes necessarios e
fornecer acesso a PETROBRAS para entrevistar os sdcios, administradores e
funcionarios da CONTRATADA, para fins de verificacdo da conformidade da
CONTRATADA com os itens 9.2 e 9.3, por até 10 (dez) anos contados da
assinatura deste Contrato; e

e) providenciar, sempre que solicitado pela PETROBRAS, declaracdo de
conformidade nos termos do modelo anexo;

9.7. Na hipotese de haver subcontratacdo de parcela do objeto contratual, a
CONTRATADA devera incluir no respectivo instrumento clausulas por meio das quais
sua subcontratada se comprometa a cumprir as obrigacdes previstas nos itens 9.2, 9.3,
9.5 e 9.6 (c), bem como a colaborar para o integral cumprimento das demais obrigacfes
assumidas pela CONTRATADA nesta Clausula.
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9.8. A CONTRATADA reportarq, por escrito, para o0 endereco eletrdnico
https://www.contatoseguro.com.br/petrobras, qualquer solicitacdo, explicita ou implicita,
de vantagem pessoal feita por membro do Grupo da PETROBRAS para a
CONTRATADA ou qualquer membro do seu Grupo.

9.9. O descumprimento desta Clausula configura irregularidade grave, e sujeita a
CONTRATADA as consequéncias legais e contratuais aplicaveis, em especial, das
Clausulas de Multas Contratuais, San¢des Administrativas e Encerramento.

10. CLAUSULA - RESPONSABILIDADE DAS PARTES
Definicbes
10.1. Para fins desta clausula, aplicam-se as seguintes definicdes:

a) Danos Diretos: prejuizos causados diretamente pela agdo ou omisséo da parte
infratora;

b) Danos Indiretos: prejuizo verificado como consequéncia posterior do Dano
Direto, sem relagdo direta e imediata com a conduta geradora do evento danoso;

c¢) Dolo: acdo ou omissdo com a intencdo de causar dano a pessoas, propriedade
ou ao meio ambiente;

d) Valor Contratual Reajustado: valor inicial do Contrato acrescido de seus
reajustes e aditivos, incluindo eventual prorrogagao.

Danos Diretos

10.2. A responsabilidade das Partes por Danos Diretos sera limitada a 10% (dez por
cento) do Valor Contratual Reajustado.

10.3. A limitacao de valor do item 10.2 ndo seréa aplicavel quanto a responsabilidade das
Partes for decorrente de:

a) violacdo da legislagdo ambiental (descumprimento de qualquer lei, norma,
regulamento, licenc¢a, autorizagédo, ordem de autoridade competente aplicaveis ou
necessarias a execucdo do Contrato), emanada de agéncias reguladoras, fiscal,
trabalhista, previdenciaria, anticorrupcdo e de protecdo de dados pessoais,
incluindo o pagamento de tributos, sancdes ou penalidades aplicadas por
autoridade governamental, desde que haja nexo de causalidade com o dano;

b) descumprimento das obrigac@es legais e contratuais de conformidade, sigilo e
da violacao de direitos de propriedade intelectual da outra Parte e terceiros;

c¢) Dolo de qualquer das Partes;

10.4. Os limites de responsabilidade previstos nessa Clausula ndo se aplicam aos
seguintes casos:

a) obrigacdo de reparar, corrigir, reconstruir ou substituir vicios, defeitos ou
incorrecdes decorrentes da execucdo do Contrato ou de materiais empregados,
que sera limitada ao Valor Contratual Reajustado;

b) multas previstas neste Contrato, que se submetem aos limites estabelecidos nas
respectivas clausulas;
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c) execucdo do remanescente do objeto contratual na hipétese de rescisdo do
Contrato motivada pela CONTRATADA, que sera limitada a 100% do Valor
Contratual Reajustado.

Danos a terceiros

10.5. A CONTRATADA se obriga a indenizar terceiros pelos danos que tenha causado,
limitado ao menor valor dentre os abaixo:

a) 10% (dez por cento) do Valor Contratual Reajustado; ou

b) US$ 10.000.000,00 (dez milhdes de ddlares), convertidos para Reais (R$) pela
PTAX de venda do Délar dos Estados Unidos da América em moeda nacional
corrente, publicada pelo Banco Central do Brasil, no dia Gtil imediatamente anterior
ao do pagamento do dano.

10.5.1. APETROBRAS se obriga a indenizar terceiros pelo valor que ultrapassar o limite
de responsabilidade da CONTRATADA.

10.6. As Partes terdo assegurado o direito de regresso quanto aos valores pagos a
terceiros em virtude de condenacdo judicial transitada em julgado, acrescido dos
acessorios, tais como despesas judiciais e honorarios advocaticios, quando a
condenacao for fundada em obrigacdo contratual que cabia a outra parte, observado o
limite de responsabilidade da CONTRATADA previsto no item 10.5.

Danos Indiretos e lucros cessantes

10.7. Nenhuma das Partes sera responsavel por Danos Indiretos sofridos pela outra
Parte, exceto quando tiverem sido causados pelo descumprimento das obrigacdes
contratuais de sigilo, caso em que estardo limitados a 100% do Valor Contratual
Reajustado.

10.8. Nenhuma das Partes seré responséavel por lucros cessantes sofridos pela outra
Parte, exceto quando tiverem sido causados:

a) pelo descumprimento das obrigacdes contratuais de Conformidade;

b) pela violacdo dos direitos de propriedade intelectual da outra Parte e terceiros,
limitado a 100% do Valor Contratual Reajustado.

c) pelo descumprimento das obrigacdes contratuais de sigilo, limitado a 100% do
Valor Contratual Reajustado.

11. CLAUSULA - MEDIQAO, FATURAMENTO E FORMA DE PAGAMENTO
Medic&o

11.1. A PETROBRAS procederd a medi¢do peridédica dos servigos executados de
acordo com o previsto no Anexo 1, considerando o periodo de execucao dos servicos
do dia 26 (vinte e seis) do més anterior até o dia 25 (vinte e cindo) do més de
competéncia.

11.1.1. O RM contendo o resultado sera enviado a CONTRATADA até o 1° (primeiro)
dia atil seguinte ao da medicdo, para fins de apresentacdo dos documentos de
cobranga.
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11.1.2. Os servigos registrados no RM séo considerados aceitos, provisoriamente, para
fins de faturamento pela CONTRATADA. A PETROBRAS poderd rejeita-los
posteriormente, e obrigar a CONTRATADA a refazé-los caso identifique vicios, defeitos
ou incorre¢Bes, conforme previsto na Clausula de Obriga¢cfes da Contratada.

11.1.3. A emissdo do RM referente a ultima medicao fica condicionada a apresentacao,
pela CONTRATADA, dos comprovantes de pagamento das verbas rescisérias dos
empregados dispensados e de uma declaracao formal da continuidade dos contratos de
trabalhos remanescentes.

Faturamento
11.2. A apresentacdo dos documentos de cobranca para a PETROBRAS (protocolo)
deve ser realizada até o 4° (quarto) dia do més seguinte ao periodo da medicao,

ressalvado o disposto no item 11.1.1.

11.3. Os documentos de cobranca deverdo ser emitidos sem rasuras, contendo,
obrigatoriamente, as seguintes informacdes:

e CNPJ da Contratada conforme estabelecimento(s) indicado(s) no Contrato;

Indicacéo expressa do estabelecimento da PETROBRAS tomador dos servicgos;
e Local e data de sua emissédo e humero do documento de cobrancga;

e O numero do Contrato (ICJ);

e O numero do RM e periodo de medic¢éo;

e Valor bruto do documento de cobrancga, numericamente e por extenso;

e O(s) item(ns) da legislagéo tributaria do municipio competente correspondente
ao item da lista anexa a Lei Complementar n° 116/2003 indicado(s) no Anexo 2
- Planilha de Precos;

e Outras informacdes conforme exigéncia imposta pela legislagdo municipal
competente.

11.3.1. A apresentacdo do documento de cobranca fora do prazo previsto ou em
desconformidade com o Contrato podera implicar em sua rejeicao.

11.3.2. Se a Contratada emitir documento fiscal em desacordo com a legislacédo
tributaria municipal e/ou com o Contrato, sem prejuizo do disposto no item 11.3.1,
devera apresentar documento substitutivo e proceder com as a¢des administrativas
junto ao Fisco para o cancelamento do documento desconforme, nos termos da
legislagéo.

11.3.3. Caso advenha langcamento fiscal contra a PETROBRAS, em virtude da emisséo
de documento fiscal desconforme, a qualquer tempo, a CONTRATADA ressarcira 0s
prejuizos causados a PETROBRAS, reembolsando ou compensando os valores pagos
ou depositados para garantia em processo judicial, no momento em que efetuar o
pagamento ou realizar o depésito judicial, acrescido dos custos despendidos pela
PETROBRAS em sua eventual defesa, em sede administrativa e/ou judicial, na forma
dositens 5.2 e 5.2.1.



INTERNA

ICJ: 5900.0130298.25.2

11.4. Nenhum faturamento da CONTRATADA sera processado sem que tenha sido
previamente emitido o respectivo RM.

Pagamento

11.5. Os pagamentos devidos seréo efetuados pela PETROBRAS, em REAIS, por meio
de crédito em conta corrente, mediante qualquer meio de transferéncia bancéria, a
critério da PETROBRAS. O vencimento se dard na quinta-feira posterior ao 30°
(trigésimo) dia corrido, contado da data final do periodo de medicdo, desde que a
CONTRATADA efetue o protocolo completo dos documentos de cobranca
indispensaveis a regularidade do pagamento, no local e na forma indicados pela
PETROBRAS.

11.6. N&do ha remuneracéo pelo transcurso de prazo necessario ao pagamento das
faturas.

11.6.1. O pagamento se dard no primeiro dia util posterior quando a data de vencimento
de qualquer evento de pagamento coincidir com feriado bancario na cidade do Rio de
Janeiro - RJ.

11.7. A alteracdo da sua conta corrente Unica cadastrada na PETROBRAS, deveré ser
solicitada pela CONTRATADA através de canal eletrbnico disponibilizado pela
PETROBRAS ou, em caso de sua indisponibilidade, de comunicacdo formal a
PETROBRAS com 30 dias de antecedéncia em relagdo ao primeiro pagamento a ser
efetuado nessa nova conta Unica.

11.8. A PETROBRAS podera deduzir do pagamento devido a CONTRATADA,
comunicando-lhe, por escrito, com antecedéncia de cinco dias Uteis, as importancias
correspondentes a:

a) Todos os débitos ou desembolsos a que tiver dado causa, notadamente multas
de qualquer espécie, depdsitos para garantia em processo judicial, débitos
referentes ao ndo pagamento da Taxa de Transacao prevista no Termo de Adeséo
da Petronect e Usuario/Assinante, e os valores decorrentes de obrigacdes
tributarias, previdenciarias e trabalhistas, acrescidos de consectarios;

b) Despesas relativas a correcéo de falhas;
c) Insumos de sua responsabilidade nao fornecidos;

d) Utilizacdo de materiais ou equipamentos da PETROBRAS cujo fornecimento
seja obrigacdo da CONTRATADA;

e) Valores relativos ao cumprimento, pela PETROBRAS, de qualquer ordem de
blogueio judicial ou administrativo referente a obrigacdes e/ou débitos da
CONTRATADA, que serdo reajustados com base na taxa SELIC, considerando o
periodo compreendido entre a data do desembolso efetuado pela PETROBRAS e
a data em que ocorrer a compensacao resultante da deducao;

f) Pagamentos efetuados a maior.

11.8.1. As deducgdes indicadas acima poderao ter origem neste Contrato, em Edital ou
em qualquer outro contrato celebrado entre as Partes.

11.9. Caso a PETROBRAS realize deduc¢des nos pagamentos a CONTRATADA que,
posteriormente, verifiquem-se em desacordo com o determinado neste Contrato, os
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valores incorretamente deduzidos deverdo ser devolvidos 30 dias a partir do aceite da
PETROBRAS da solicitacdo enviada pela CONTRATADA ou ap6s identificada a
incorrecdo pela PETROBRAS.

11.9.1. Os valores a serem devolvidos serdo atualizados, a partir do dia da deducgéo
realizada até o dia anterior ao do aceite pela CONTRATADA, dos valores a serem
devolvidos, exclusivamente com base na Taxa SELIC.

11.10. Caso ndo haja a possibilidade de deducdo na forma prevista no item 11.8 acima,
a CONTRATADA devolvera eventuais pagamentos efetuados a maior pela
PETROBRAS em 30 dias ap0s notificacdo emitida pela PETROBRAS. Eventuais
pagamentos efetuados a menor serédo pagos pela PETROBRAS em 30 dias apés aceite
pela PETROBRAS da solicitagdo da CONTRATADA ou ap0s identificada a incorregéo
pela PETROBRAS.

12. CLAUSULA - GARANTIA DE PAGAMENTO DE VERBAS TRABALHISTAS

12.1. Como garantia da obrigacdo de pagar as verbas trabalhistas, previdenciarias e
para com o FGTS, inclusive verbas rescisorias, devidas aos empregados da
CONTRATADA, independentemente de outras garantias contratuais, a PETROBRAS
reterd a importancia correspondente a 1% (um por cento) que incidira sobre o valor de
cada medicdo, exclusivamente sobre os itens de servico da Planilha de Precos,
incluindo faturas de reajustamentos.

12.1.1. Caso esta garantia ndo seja suficiente para cobrir todos os débitos da
CONTRATADA, a PETROBRAS podera cobrar o excedente, na forma e nos limites
previstos no Contrato.

12.2. As importancias retidas serdo reajustadas nos termos da Clausula de
Reajustamento, tendo como limite a data de encerramento dos servicos.

12.3. Ao final do Contrato, a devolugdo das importancias retidas ocorrera na quinta-feira
posterior ao 30° (trigésimo) dia corrido, contados da apresentacdo de todos os
comprovantes de pagamento das verbas trabalhistas, previdenciarias e para com o
FGTS, inclusive quanto as verbas rescisérias dos empregados dispensados e da
declaracao formal de continuidade dos contratos de trabalho remanescentes.

12.3.1. Quando a data de vencimento coincidir com feriado bancario na cidade do Rio
de Janeiro-RJ 0 pagamento se dara no primeiro dia util posterior.

12.3.2. Nao havera incidéncia de juros e/ou correcao monetéaria da data prevista no item
12.2 até a efetiva devolugdo da garantia, na forma e condi¢des previstas no item 12.3.

12.3.3. Antes da devolucéo da retencéo indicada no item 12.1, a PETROBRAS deduzira
0s valores correspondentes a eventuais pagamentos realizados pela Petrobras
referentes a verbas trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, inclusive quanto
as verbas rescisorias de empregados da CONTRATADA, bem como multas e quaisquer
outros débitos da CONTRATADA para com a PETROBRAS, ainda ndo descontados ou
ressarcidos de alguma forma.

13. CLAUSULA - INCIDENCIAS TRIBUTARIAS

13.1. A CONTRATADA declara haver levado em conta, ha apresentacdo de sua
proposta, os tributos devidos em decorréncia direta deste Contrato ou de sua execucao,
ndo cabendo qualquer reivindicagdo fundada em erro nessa avaliacdo, para efeito de
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solicitar reviséo de prego ou reembolso por recolhimentos determinados pela autoridade
competente.

13.1.1. Nao se entendem como tributos devidos em decorréncia direta deste Contrato
aqueles cujo 6nus econdémico deve ser suportado pela CONTRATADA.

13.1.2. A CONTRATADA se compromete a reduzir o prego contratual em virtude do
acréscimo indevido de valores correspondentes a tributos de qualquer natureza, de ndo
aproveitamento de beneficios fiscais, de néo realizacdo de deducBes ou de ndo
aproveitamento de créditos autorizados por lei, com a consequente restituicdo ou
compensacdo a PETROBRAS dos valores pagos & CONTRATADA, atualizados da
seguinte forma:

- O valor pago em moeda nhacional sera atualizado com base na Taxa SELIC,
considerando o periodo compreendido entre o dia do pagamento a CONTRATADA e o
dia anterior ao da restituicdo ou compensagéao de que trata esta Clausula.

13.2. APETROBRAS, quando fonte retentora, ira descontar e recolher dos pagamentos
que efetuar, nos prazos legais, os tributos a que esteja obrigada pela legislacdo, ndo
tendo a CONTRATADA direito & majoragdo do valor a ser pago nem a revisdo
mencionada no item 13.3.

13.2.1. ACONTRATADA fornecera previamente todos os documentos necessarios para
a eventual reducdo ou eliminagcéo da retencdo a ser efetuada pela PETROBRAS, sem
necessidade de notificagdo ou aviso prévio.

13.3. Se apéds a data da apresentagcdo da proposta ocorrer criagcdo de novos tributos,
alteracao de aligquotas e/ou alteracao de base de calculo, ou ainda extin¢édo de tributos,
instituicdo, habilitagdo ou enquadramento em incentivos fiscais de qualquer natureza
elou isencdo ou reducédo de tributos, que de forma direta venham a majorar ou reduzir
comprovadamente o 6nus da CONTRATADA, o0 preco sera revisto proporcionalmente a
majoracao ou reducao ocorrida, compensando-se na primeira oportunidade a diferenca
decorrente das respectivas alteracoes.

13.3.1. A revisdo prevista no item 13.3, para majorar 0 preco contratual, somente
ocorrera se 0 aumento da carga tributaria ndo for resultante de decisdo da
CONTRATADA ou de mera circunstancia econdmica ja previsivel ou existente quando
da apresentacéo da proposta.

13.3.2. A Contratada deverda atualizar os sistemas da PETROBRAS acerca de quaisquer
alteracbes de informacdes que tenham sido fornecidas no momento do cadastro.
Alteracdes de dados cadastrais referente aos itens 13.3 e 13.3.1 também deverao ser
notificadas por escrito ao gerente do contrato.

13.3.3. Caso a PETROBRAS venha a ser autuada em raz&o de ndo conhecimento de
alteracfes cadastrais na Contratada, a Contratada devera ressarcir a PETROBRAS por
eventuais prejuizos causados.

13.4. O preco contratual serd imediatamente ajustado, com vistas a excluir o valor de
tributo que se torne total ou parcialmente indevido compensando-se, na primeira
oportunidade a diferenca decorrente das respectivas alteracdes, nas seguintes
hipoteses:

a) enquadramento em hipotese legal de dispensa de contestacao, oferecimento de
contrarrazdes e de interposicdo de recursos pela Procuradoria Geral da Fazenda
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Nacional e de ndo constituicdo de crédito tributario pelos Auditores-Fiscais da
Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil;
b) sumula vinculante;
c) decisdo definitiva do Supremo Tribunal Federal pela via da Acdo Direta de
Inconstitucionalidade, A¢@o Declaratoria de Constitucionalidade ou em processos
com repercusséao geral reconhecida; ou
d) suspensao de execucdo da norma pelo Senado Federal.
13.5. A CONTRATADA fornecer4d os documentos necessdarios para evitar o 6nus
decorrente da responsabilidade solidaria da PETROBRAS, inclusive os relativos a
empresas subcontratadas, sem necessidade de notificacdo ou aviso prévio, sob pena
de sofrer a compensacao na primeira oportunidade do valor dos tributos em relacdo aos
quais se aplica a responsabilidade prevista na legislagéo.
14. CLAUSULA - MULTAS CONTRATUAIS

14.1. O descumprimento de obrigacbes da CONTRATADA ensejara a aplicagdo de
multa, com base no direito privado, sem prejuizo da aplicagdo de outras penalidades.

14.1.1. O prazo de apresentacao de defesa escrita da CONTRATADA é de 10 dias Uteis
contados do recebimento da comunicacao de ocorréncia do descumprimento.

14.1.2. A multa especifica para o descumprimento de determinada obrigacdo
prevalecera sobre as multas genéricas.

14.1.3. Quando néo for conhecida a data de inicio do descumprimento, a multa sera
aplicada a partir da data em que a Petrobras tomou conhecimento do inadimplemento.

Base de célculo
14.1.4. Quando a base de célculo da multa for o Valor Total do Contrato levara em conta
o valor inicial do Contrato com o reajuste contratual, incluindo aditivos de acréscimos e

supressdes celebrados até a data do fato gerador da multa.

14.1.4.1. O calculo do Valor Total do Contrato ndo ira considerar o valor acrescido em
razéo de prorrogacao de prazo, salvo previsao expressa.

Possibilidade de Cumulacgéo
14.1.5. As multas moratoérias e compensatérias sdo cumulaveis.

14.1.5.1. Caso as multas decorram do mesmo fato gerador, do valor da multa
compensatoria sera deduzido o montante ja pago a titulo de multa moratoria.

Limitag&o de valor das multas moratérias e compensatorias

14.1.6. O valor total de multas moratdrias aplicadas esta limitado a 10% (dez por cento)
do Valor Total do Contrato.

14.1.7. O valor total devido por multas moratorias e compensatoérias esta limitado a
100% (cem por cento) do Valor Total do Contrato, incluindo eventuais prorrogacoes,
sem prejuizo do disposto no item 14.1.8.
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Prejuizo excedente

14.1.8. A CONTRATADA respondera por qualquer indenizacdo superior a multa
compensatoria deste Contrato, na forma do paragrafo Unico, do art. 416, do Cédigo Civil
e da Clausula de Responsabilidade das Partes.

Multas moratdrias

14.2. A PETROBRAS podera aplicar a CONTRATADA as multas moratérias abaixo.
14.2.1. Pelo atraso no cumprimento dos prazos ou obrigacdes contratuais ou no
atendimento as exigéncias contratuais, conforme valor fixo estabelecido na tabela
abaixo, de acordo com a faixa de valor do Contrato, por dia de atraso, limitado a 30%
do valor da medicéo do periodo em que houve o evento gerador da multa.

Faixa de Valor do Contrato (R$)---|---Multa Moratéria Diaria (R$)

até 10.000,00---|]---8,00

de 10.000,01 até 25.000,00---|---20,00

de 25.000,01 até 50.000,00---|---40,00

de 50.000,01 até 200.000,00---|---50,00

de 200.000,01 até 500.000,00---|---200,00

de 500.000,01 a 1.000.000,00---|---500,00

de 1.000.000,01 a 2.000.000,00---|---1.000,00

de 2.000.000,01 a 3.000.000,00---|---2.000,00

de 3.000.000,01 a 4.000.000,00---|---3.000,00

de 4.000.000,01 a 5.000.000,00---|---4.000,00

14.2.2. O atraso configura-se a partir do descumprimento da obrigacdo e ndo da data
da notificacdo do descumprimento.

Multas compensatérias

14.3. A PETROBRAS podera aplicar a CONTRATADA as multas compensatorias
abaixo.

Multa por rescisao do contrato

14.3.1. Por quaisquer das hipoteses que leve a rescisdo do Contrato pela Petrobras,
conforme Clausula de Encerramento: 10% (dez por cento) do saldo do Valor Total do
Contrato, incluindo eventuais prorrogacdes, na data do inadimplemento.

15. CLAUSULA - SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. Sem prejuizo das sangbes contratuais, do disposto na Clausula de
Responsabilidade das Partes e da possibilidade de rescisédo contratual, a PETROBRAS
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possui a prerrogativa de aplicar a CONTRATADA as seguintes Sancdes
Administrativas, nos termos da Lei n° 13.303/16 e do RLCP:

a) Adverténcia
b) Multa administrativa; e

c) Suspensao temporaria de participacdo em licitacao e impedimento de contratar
com a PETROBRAS.

15.1.1. A sancdo administrativa serd aplicada apdés a instauracdo de regular
procedimento administrativo, no qual sdo assegurados o direito ao contraditério e a
ampla defesa.

15.1.2. A PETROBRAS poder4, justificadamente e, a seu critério aplicar multa
administrativa em substituicdo integral & pena de suspensao branda, média ou grave.

15.1.2.1. A multa administrativa tera seu valor definido conforme as seguintes formulas:
Multa administrativa branda = (0,1% RB + 0,1% VC + VPA) / 3

Multa administrativa média = (0,2% RB + 0,2% VC + VPA) / 3

Multa administrativa grave = (0,4% RB + 0,4% VC + VPA) / 3

Onde:

RB = receita bruta da CONTRATADA no ultimo ano fiscal imediatamente anterior a
conduta que enseja a aplicacdo da multa

VC = valor do Contrato ou do instrumento convocatorio (contratagao)

VPA = valor do prejuizo apurado a partir da conduta da CONTRATADA (ndo havendo
prejuizo ou impossibilidade de apuracado, o VPA atribuido sera igual a zero), limitado ao
somatorio da RB e do VC, exceto nos casos em que a sangcdo se referir a
inadimplemento de obriga¢des trabalhistas, quando tal limite ndo ser& aplicado

15.1.2.1.1. O limite total a titulo de multa administrativa substitutiva da pena de
suspenséao sera de 10% do Valor Total do Contrato.

15.1.2.1.2. A base de célculo para a aplicagdo da multa que se referir a percentual sobre
0 Valor Total do Contrato levara em conta o valor inicial do Contrato com o reajuste,
definido na Clausula de Reajustamento de precos, considerando ainda os acréscimos e
supressoes objeto de aditivos celebrados até a data do fato gerador da multa e sem a
incidéncia de eventuais acréscimos proporcionais a eventual prorrogacao.

15.1.2.1.3. A substituicdo da sancao de suspenséao pela sancdo de multa administrativa
seré considerada efetivada quando a CONTRATADA efetuar o pagamento integral da
multa administrativa. Enquanto ndo ocorrer o efetivo pagamento, a pena de suspensao
produzira seus efeitos desde a sua aplicacéo.

15.1.2.2. O pagamento da multa administrativa podera ser feito mediante desconto dos
pagamentos eventualmente devidos pela PETROBRAS.

15.1.2.2.1. A CONTRATADA também podera efetuar o pagamento relativo ao valor da
multa administrativa na forma prevista na notificacdo de aplicacdo de sancéo.
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16. CLAUSULA - CESSAO E SUBCONTRATACAO

16.1. A cessao e a subcontratacdo da Carta-Contrato, quando previamente autorizadas
pela PETROBRAS, ndo eximem a CONTRATADA de quaisquer de suas
responsabilidades contratuais, ficando a Contratada solidariamente responséavel pelas
obrigagdes contratuais cedidas.

16.1.1. Caso a cessao ocorra via Programa PROGREDIR e Programa Mais Valor,
devera ser observado o previsto no item de Programas de Antecipac¢do de Direitos
Creditdrios.

16.1.2. A PETROBRAS podera ceder a Carta-Contrato, total ou parcialmente, sendo
dispensada a anuéncia da CONTRATADA quando a cessionaria for empresa sob
controle ou com participagdo acionaria da PETROBRAS, ou consorcio de que a
PETROBRAS faca parte.

16.1.3. Na subcontratacdo, a CONTRATADA devera observar os limites constantes do
Anexo de Especificacdo de Servigos, comprometendo-se a fiscalizar o adimplemento,
por suas subcontratadas, de obrigacdes trabalhistas, contribuicbes previdenciarias e
depdsitos de FGTS nos termos desta Carta-Contrato.

16.1.3.1. A subcontratada devera atender, em relacdo ao objeto da subcontratacao, as
exigéncias de qualificacdo técnica apresentadas pela CONTRATADA.

17. CLAUSULA - PROGRAMAS DE ANTECIPACAO DE DIREITOS CREDITORIOS

17.1. Estao disponibilizados na rede mundial de computadores o Programa Mais Valor
e o Programa Progredir, instituidos pela PETROBRAS para viabilizar a contratacao, por
seus fornecedores, junto a agentes financeiros participantes, de operacdes de
antecipacdo de recebiveis oriundos dos contratos de fornecimento de bens e/ou
servicos por meio de OperacBes de Antecipacdo de Faturas deles decorrentes
(Programa Mais Valor) e/ou para Operacdes de Antecipacdo de Contratos por meio de
cessdo fiduciaria de recebiveis (Programa Progredir), na forma dos respectivos
Regulamentos.

17.2. Na hip6tese de a CONTRATADA ser inscrita no Programa Mais Valor, a deducéo
de valores prevista na Clausula de Medicao, Faturamento e Forma de Pagamento nao
sera realizada nas faturas relativas aos contratos que tenham sido objeto de negociacao
concluida no referido Programa.

17.2.1. Nao seréo disponibilizadas novas faturas para negociacdo no Programa Mais
Valor até a quitacdo integral dos valores dedutiveis na forma da Clausula de Medicéo,
Faturamento e Forma de Pagamento, sem prejuizo de outras medidas a disposicdo da
PETROBRAS para reaver os valores devidos pela CONTRATADA.

17.3. Na hip6tese de a CONTRATADA ser inscrita no Programa Progredir, a deducéo
de valores prevista na Clausula de Medicdo, Faturamento e Forma de Pagamento sera
realizada nas faturas relativas a este Contrato independentemente de as mesmas serem
objeto de negociacao concluida no referido Programa.

18. CLAUSULA - SITUACOES DE CARATER EXCEPCIONAL
Caso Fortuito e Forca Maior

18.1. Ocorrendo circunstancias que caracterizem caso fortuito ou de forgca maior, a parte
impossibilitada de cumprir sua obrigagdo devera comunica-las a outra, por escrito e
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imediatamente, revelando as respectivas consequéncias, com a possibilidade de
suspenséo do prazo do Contrato e interrupgdo em sua execucao.

18.2. As partes suportardo as suas respectivas perdas durante o periodo em que for
reconhecido o caso fortuito ou for¢ga maior.

19. CLAUSULA - ENCERRAMENTO
19.1. Este Contrato podera ser encerrado:

19.1.1. Pela completa execucédo de seu objeto ou pelo término do prazo contratual sem
a extensao de prazo prevista na Clausula de Prazo, o que ocorrer primeiro.

19.1.2. Por rescisdo, mediante notificagdo emitida pela PETROBRAS & CONTRATADA
nas seguintes hipéteses, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades:

a) Descumprimento de clausulas, especificacdes, projetos ou prazos deste
Contrato ou de seus anexos.

b) Decretacao de faléncia ou dissolucdo da CONTRATADA ou alteracdo social ou
modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa, inclusive societaria, que, a
juizo da PETROBRAS, prejudique a execuc¢éo do Contrato.

¢) Auséncia de garantias suficientes para o cumprimento do Contrato, a critério da
PETROBRAS, nos casos de homologacéo de plano de recuperacao extrajudicial
ou deferimento de recuperacao judicial.

19.1.3. Por rescisdo, mediante notificacdo emitida pela CONTRATADA a PETROBRAS,
nos seguintes casos:

a) Suspensao da execucdo do Contrato por comunicacao escrita da PETROBRAS,
por prazo superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica,
grave perturbacéo da ordem interna ou guerra.

b) Atraso superior a 90 (noventa) dias nos pagamentos devidos pela PETROBRAS,
salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna ou
guerra.

¢) Néo liberacéo, por culpa da PETROBRAS, de area, local ou equipamento para
execucao do Contrato, nos termos e prazos previstos.

19.1.4. Por qualquer das Partes, na ocorréncia de caso fortuito ou forca maior que
interrompa a execucdao do Contrato por prazo superior a 60 (sessenta) dias
consecutivos, mediante notificacdo emitida a outra Parte

19.2. Em qualquer hip6tese de encerramento contratual, a CONTRATADA recebera os
valores devidos e ndo pagos pelos servigos executados ou em execucao até a data do
encerramento, caso ndo haja necessidade de qualquer desconto ou retencdo, nos
termos do Contrato.

19.3. O encerramento do Contrato ndo importard na ineficacia das clausulas de
Incidéncias Tributarias, Multas Contratuais, Resolucdo de Disputas e Lei Aplicavel,
Sigilo, Conformidade e Protecdo de Dados Pessoais e dos itens 5.2 e 5.2.1, que
permanecerao vigentes pelos prazos neles estabelecidos ou pelos prazos prescricionais
legalmente previstos.
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20. CLAUSULA - RESOLUCAO DE DISPUTAS E LEI APLICAVEL

20.1. Fica eleito o Foro Central da Comarca da Capital do Estado Rio de Janeiro, para
dirimir as questdes decorrentes deste Contrato, renunciando as partes, expressamente,
a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

20.2. Este Contrato e todas as suas controvérsias serdo regidos e interpretados de
acordo com o direito brasileiro.

21. CLAUSULA - DECLARACOES DAS PARTES

21.1. ACONTRATADA declara sua ciéncia e concordancia com as disposi¢des contidas
no Guia de Conduta Etica para Fornecedores, no Cédigo de Conduta Etica da Petrobras,
e na Politica de Responsabilidade Social da Petrobras, disponiveis no endereco
eletrénico http://lwww.petrobras.com.br/pt/, e que cumprira seus termos e disseminara
para seus empregados as informagdes constantes dos referidos documentos,
reforcando, mas nao se limitando aquelas relativas a assédio moral, assédio sexual e
discriminagao.

21.2. Ao assinarem o Contrato mediante a utilizacdo de assinatura eletronica
disponibilizado pela Petronect as Partes reconhecem a validade do citado instrumento,
bem como dos demais documentos vinculados a sua gestédo, na forma do disposto no
82° do art. 10 da Medida Proviséria n° 2.200-2/01.
22. CLAUSULA - DISPOSICOES GERAIS
22.1. Fazem parte deste Contrato 0s seguintes anexos:

e Anexo 1: Especificacdo dos Servicos;

e Anexo 2: Planilha de Precos Unitarios;

e Anexo 3: Declaracdo Periddica de Conformidade.

22.2. Havendo divergéncia entre disposi¢des contidas nos anexos e neste instrumento,
prevalecerao as deste ultimo.

22.3. As alteracdes deste Contrato serdo realizadas mediante acordo entre as partes e
celebracao de aditivo por escrito.

22.4. Este Contrato € também regido pela Lei n® 13.303, de 30 de junho de 2016, e pelo
Regulamento de Licitagdes e Contratos da PETROBRAS (RLCP).
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E por estarem justas e combinadas, os representantes das partes firmam, em 2 vias de
igual teor e forma, este Contrato, que segue ainda subscrito por duas testemunhas.

Rio de Janeiro [datado eletronicamente]

PETROLEO BRASILEIRO S.A. - PETROBRAS
[assinado eletronicamente]
Carlos Roberto Gomes de Carvalho

Gerente Setorial de RH/UP/NEG/SP-SMS

FUNDACAO ESCOLA POLITECNICA DA BAHIA - FEP
[assinado eletronicamente]
Yuri Guerrieri Pereira

Diretor Geral

TESTEMUNHAS:
[assinado eletronicamente]
Testemunha 1: Marcio Valerio Santos da Silva, CPF: 975.233.807-00

Testemunha 2: Barbara Cristina Pinheiro de Almeida, CPF: 031.010.215-45
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1 INTRODUGCAO

Trata-se de prestacdo de servicos de docéncia para o Curso de Especializacdo Lato Sensu em
Higiene Ocupacional, para formagdo de empregados proprios, em atendimento as acfes
definidas pelo Programa Compromisso com a Vida- PCV8.

2 ESCOPO

Prestacdo de servicos de docéncia para 02 (duas) turmas do Curso de Especializagdo Lato
Sensu em Higiene Ocupacional com formacéo conceitual, metodolégica e pratica, totalizando
420 (quatrocentos e vinte) horas de aula por turma.

A modalidade de ensino sera por aulas remotas sincronas e aulas praticas presenciais nas
dependéncias da CONTRATADA ou em local designado por ela.

As turmas serdo formadas por até 30 (trinta) alunos e o publico-alvo serA composto por
empregados Petrobras, com graduacdo em ensino superior e, que irdo atuar como Higienistas
nas Unidades Operacionais ou na area corporativa da empresa.

Ao final do curso o aluno devera estar apto a:

e Reconhecer os riscos ocupacionais (quimicos, fisicos e bioldgicos).

e Aplicar os principios de avaliagdo e medicdo dos agentes de riscos ocupacionais.

e Recomendar, projetar, implementar e verificar medidas de prevengéo e controle de riscos
ocupacionais.

e Elaborar um Programa de Gerenciamento de Riscos Ocupacionais com foco na HO.
Interface com demais areas do GRO.

e Conduzir efou contribuir com investigacbes voltadas para exposi¢cdes e doencas
ocupacionais.

e Elaborar Programas como PPR - Programa de Protecdo Respiratoria, PCA - Programa de
Conservagdo Auditiva, PPEOB - Programa de Prevengédo da Exposi¢do Ocupacional ao
Benzeno, entre outros ligados a Higiene Ocupacional.

o Desenvolver estratégia de amostragem para avaliacdo dos agentes de risco ocupacional
e tratamento estatistico dos resultados.

e Manter interface com as atividades do PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional.

e Fornecer apoio na elaboracao de Laudos Técnicos, Perfil Profissiografico Previdenciério,
demandas do e-Social, pericias, processos trabalhistas e atendimento aos 6rgaos
fiscalizadores.

e Implementar medidas de controle e avaliar a sua eficacia.

e Participar das andlises de novos projetos nas diversas fases e nas modificacbes de
processos de trabalho que visam a reducdo e/ou eliminacdo dos riscos de exposi¢ao
ocupacional.

o Estabelecer critérios técnicos para a contratacdo de servicos voltados a atividade de
Higiene Ocupacional

e Analisar dados de registros de avaliagdo ambiental e dos programas de HO com foco na
gestao de riscos ocupacionais.
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O quadro abaixo fornece detalhes do objeto da contratacdo por turma realizada:

ltem Carga horaria
Carga horaria teorico-pratica 420 horas/aula por turma
Orientacdo didatico pedagdgica para 08 horas/aluno por turma

trabalho de conclusédo de curso

Banca Examinadora 30 alunos por turma

Coordenacgéo académica 80 horas por turma

Ressaltamos que a hora/aula devera ter duracdo de 60 (sessenta) minutos.

O inicio das aulas esta previsto para o primeiro quadrimestre de 2025, podendo essa data ser
ajustada em comum acordo com a Petrobras.

3 LOCAL DE PRESTAGAO DOS SERVIGOS

A modalidade de ensino sera hibrida, a saber:

e Aulas remotas sincronas com duracao de 4 (quatro) horas as 3as, 4as e 5as, das 8h as
12h;

¢ Atividades presenciais, dedicadas as aulas praticas e avaliaces, que serado realizadas nas
instalagbes da CONTRATADA ou em local por ela definido.

4 DESCRIGAO DAS ATIVIDADES

4.1. O contelido devera apresentar, minimamente, as seguintes disciplinas:
- Introducéo a Higiene Ocupacional;
- Toxicologia Aplicada a Higiene Ocupacional,
- Agentes de Risco Quimico;
- Agentes de Risco Fisico;
- Agentes Bioldgicos;
- Estatistica Aplicada a Higiene Ocupacional;
- Caracterizacdo Bésica dos Agentes de Risco Ocupacional;
- Programas de Higiene Ocupacional: Gerenciamento e Elaboracéo;
- Aspectos Legais: Pericia, Aposentadoria Especial e E-Social,

- Trabalho Final de Curso.

INTERNA
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4.2. Conteudo programatico, minimo, das disciplinas:

INTRODUCAO A HIGIENE OCUPACIONAL

Conceitos basicos de Higiene Ocupacional (HO) (introducdo a antecipacdo, reconhecimento
avaliacdo e controle de riscos ocupacionais). Historico da Higiene Ocupacional e situagdo atual
Agentes de riscos ambientais. Interface entre a HO e a Salde Ocupacional, Engenharia de
Seguranca do Trabalho, Ergonomia e Meio Ambiente. Entidades e associacdes da area. Atuacad
do Higienista Ocupacional. Legislacdo: NR1,NR9 e NR15. Doencas ocupacionais e agentes de riscd
ocupacional. Monitoramento bioldgico. Nexo causal. Epidemiologia.

TOXICOLOGIA APLICADA A HIGIENE OCUPACIONAL

Introduc&o. Areas de toxicologia. Agentes Toéxicos. Toxicidade aguda e cronica. Toxicocinética
Toxicodindmica. Modo de Acé&o (MoA) Carcinogénico. Classificacdo de perigos pelo GHS
Conceitos e metodologias de derivacao de limites de exposi¢do ocupacional (com e sem limiar/com
base em saude ou no risco). Métodos de pesquisa toxicoldgica. Monitoramento biolégico. Anéliseq
toxicoldgicas. Aplicacdes a Higiene Ocupacional

AGENTES BIOLOGICOS

Riscos Biolégicos no ambiente de trabalho. Meios de transmissao. Critérios de patogenicidade
Classe de risco dos agentes bioldgicos. Atividades/ocupag¢des com exposicao a agentes bioldgicos
Risco e efeitos da exposi¢cdo. Medidas de prevencdo. NR32 - Seguranca e Salde no Trabalho en
Servicos de Saude. Biosseguranca. Qualidade do ar interior/ Plano de Manutencdo Operacao g
Controle. Amostragem. Enquadramento legal. Gestéo de residuos bioldgicos. Agentes Bioldgicos
versus Higiene Ocupacional

AGENTES DE RISCO FiSICO

Conceitos. Identificacdo. Ocorréncia e critério de avaliacdo. Técnicas de medicdo. Medidas dsg
controle coletivas e individuais. Ruido, vibracao, radiacdes ionizantes e ndo ionizantes, sobrecargg
térmica, temperaturas extremas (calor e frio), umidade, pressfes anormais e iluminacao
Dispositivos de protecao individual. Avaliagdo da exposicdo. Engenharia e tecnologias de controlg
e eliminacdo dos agentes, normas e regulamentos. Legislacdo. Aulas praticas para avaliacad
quantitativa de ruido, calor e vibragéo.

AGENTES DE RISCO QUIMICO |

Introducédo. Revisdo de quimica aplicada a HO. Conceitos. Gases, vapores e particulados. Tamanhg
de particulas: diametro aerodinamico. Caracterizagdo e comportamento na atmosfera. Metodologig
analitica de determinacdo de agentes quimicos: usos e limitacdes. Interpretacdo dos resultados
Amostragem de ar: Principios basicos. Limites de exposicdo ocupacional. Tipos de amostragem
Correlacdo entre a estratégia de amostragem e o método analitico a ser utilizado e vice-versa
Estratégias de avaliacdo. Tipos de amostras: instantanea, grab, integrada no tempo, monitoriza¢adg
ambiental. Conservacéao e transporte de amostras. Equipamentos e acessoérios para amostragem
Calibracéo de equipamentos. Analise dos contaminantes. Interpretacédo dos resultados. Legislacao
Validacao de metodologias analiticas. Aulas praticas para avaliacdo quantitativa de agentes
quimicos.

ESTATISTICA APLICADA A HIGIENE OCUPACIONAL

Estatistica basica - Conceitos e definigbes: amostra, amostragem, distribuicdo de frequéncia,
distribuicdo normal, lognormal, distribuicdo T-Student. Estatistica descritiva: média, mediana,
média aritmética, média geométrica. Medidas de dispersao: variancia, desvio padrao, desvio
padrdo geomeétrico, coeficiente de variagao. Intervalo de confiancga.

INTERNA
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Estatistica Aplicada - Manual NIOSH de Estratégia de Amostragem. Exposto de Maior Risco.
Variabilidade ambiental, instrumental e analitica. Validagdo de um grupo homogéneo. Abordagem
da AIHA. Exposigao diaria, exposigao de curto e longo prazo. IN 1 Benzeno. Guia da Fundacentro.
Aplicacéo para os agentes quimicos e ruido.

AGENTES DE RISCOS QUIMICOS II

Controles Ambientais - Conceito. Métodos. Substituicdo de Materiais. Substituicdo ou modificagcao
no processo ou operacgao. Controle e manutengao de processos e equipamentos. Emissoes
Fugitivas. Encerramento da operacgédo. Isolamento da fonte. Ventilagado Industrial. Ventilagdo geral
e local. Equipamentos de Protecao Individual. Roupas de prote¢ao a agentes quimicos. FDS.
Sinalizacéo de area. Armazenamento de produtos quimicos. Plano de emergéncia. Limitacdo da
Exposigcdo. Treinamento. Legislagao.

CARACTERIZAGAO BASICA, AVALIAGAO E CONTROLE DE RISCOS.OCUPACIONAIS

Risco ocupacional e processos produtivos. Identificagdo, analise e reconhecimento de risco
aplicado a higiene ocupacional. Caracterizagao basica do risco ocupacional (AIHA). Avaliagao
qualitativa do risco ocupacional e priorizagdo. Metodologias de elaboracdo de matriz de risco
ocupacional. Inventario e Plano de Acdo. Avaliacédo qualitativa: estudo de caso

PROGRAMAS DE HIGIENE OCUPACIONAL: GERENCIAMENTO E ELABORAGAO

Introdugdo. Como implementar e manter um Programa de Higiene Ocupacional. Exigéncias legais
Politicas e diretrizes. Interface com seguranga, medicina ocupacional e meio ambiente.
Treinamento. Relatérios. Aspectos de Higiene Ocupacional voltado a projetos. Auditoria. PCMSO.
PCA. PPR. PPEOB. PGR.

ASPECTOS LEGAIS: PERICIA, APOSENTADORIA ESPECIAL E e-SOCIAL

Responsabilidade civil e criminal do profissional de SST. Adicionais de periculosidade e de
insalubridade. Legislagédo Previdenciaria: aposentadoria especial, Decreto 3048, PPP. Pericia
judicial: passo-a-passo, prova técnica, jurisprudéncias ocupacionais, coleta de provas.
Insalubridade: NR 15 e pericia, particularidades do Anexo 13 da NR 15. e-Social: legislacao,
informacgdes gerais, eventos de higiene ocupacional e saude. Laudos técnicos.

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO - TCC

Planejamento e especificagao do tema do trabalho final de curso, revisao bibliografica e
determinacgao do cronograma de trabalho do aluno. Normas para trabalhos cientificos. Elaboracao
do TCC.

4.3 Metodologia

As aulas tedricas serdo ministradas de forma remota e sincrona, semanalmente, as tergas,
guartas e quintas feiras, das 8h00 as 12h00, com intervalo de 15 minutos, através de plataforma a
ser definida posteriormente pela Petrobras.

As aulas préticas e atividades avaliativas deverdo ser presenciais nas dependéncias da
CONTRATADA ou em local por ela definido.

Para as atividades préaticas, a CONTRATADA devera disponibilizar laboratério, bem como todos
0S equipamentos necessarios, calibrados e certificados, que seréo utilizados na aula.
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Os modulos de praticas com instrumentos para agentes fisicos e quimicos deverédo ser
programados da seguinte forma:

e Agentes fisicos: 15 horas/aula presencias.

e Agentes Quimicos: 15 horas/aula presencias.

Os integrantes do corpo docente deverdo atuar como orientadores didatico pedagdgicos dos
alunos para o Trabalho de Conclusao de Curso - TCC.

Para a obtencao do titulo de Especialista em Higiene Ocupacional o aluno devera desenvolver,
obrigatoriamente, Trabalho de Conclusao de Curso individual e submeter a banca examinadora
composta pelo orientador e mais um componente, podendo este ser um docente do curso ou um
profissional da Petrobras a ser indicado pela coordenacgéo técnica da empresa.

O TCC devera ser realizado considerando alguma area, processo ou atividade da Petrobras, e
com base nos conteudos transmitidos durante o curso.

O aluno, além da aprovacéo no trabalho final de curso, devera obter a nota minima exigida pela
CONTRATADA e a frequéncia minima de 75% em cada disciplina.

4.4. Avaliagbes

As avaliacBes das disciplinas ministradas deveréo ser realizadas presencialmente na
CONTRATADA.

Todas as avaliacdes e aulas presenciais deveréo ter as datas previamente definidas em comum
acordo com a Petrobras.

4.5 Material Didatico

Os slides das aulas, o material didatico complementar e as atividades de fixacdo deveréo ser
disponibilizados pela CONTRATADA com pelo menos 20 dias de antecedéncia do inicio das
disciplinas, devendo ser aprovado pela fiscalizacdo da Petrobras.

4.6 Coordenacédo do curso e Corpo docente

A CONTRATADA devera indicar um Coordenador Académico que sera o ponto focal com a
Petrobras de forma a atender as questdes relacionadas ao cumprimento das questfes
contratuais junto a Fiscaliza¢do da Petrobras.

A CONTRATADA devera ter entre os membros do corpo docente profissionais experientes nas
disciplinas, reconhecidos na area de higiene ocupacional e preferencialmente com Certificagao
de Higienista Ocupacional da Associagéo Brasileira de Higienistas Ocupacionais — ABHO.

5 CRITERIOS DE MEDIGAO

Os servigos realizados serdo medidos perevento, com base nos registros e relatérios entregues
e aceitos pela Fiscalizacdo da UP/PG/RES-EE, considerando o periodo do dia 26 do més anterior
até o dia 25 do més atual.

Servigo de docéncia para 2 turmas com até 30 alunos/ turma, Item 1 da PPU, ser4 medido por
hora/aula, através da entrega do relatério de presencas todo dia 26 e 0 vencimento se




INTERNA

ESPECIFICACAO TECNICA  |"  Conforme N-1710 (Campo 15 N-381) REv

S— (Campo 2, 3 ou 4 da N-381) Folha 8 de 9
Tk NP - (Campo 27)

PETROBRAS Curso de Especializacdo em Higiene Ocupacional LOTACAO

dara na primeira quinta feira ap6s o 30° (trigésimo) dia, contado da data final do periodo
de medicao.

Servico de orientacdo didatico pedagdgica para trabalho de concluséo de curso, item 2 da PPU,
serd medido por hora/aluno, através da entrega do relatorio de presencas todo dia 26 e 0
vencimento se dara na primeira quinta feira apds o 30° (trigésimo) dia, contado da data
final do periodo de medicao.

Servico de coordenacdo académica, item 3 da PPU, sera medido por hora, através da entrega
do relatério de presencas todo dia 26 e 0 vencimento se dard na primeira quinta feira ap6g
o 30° (trigésimo) dia, contado da data final do periodo de medicao.

Servico de banca examinadora para trabalho de conclusé&o de curso, item 4 da PPU, serd medido
por unidade, através da entrega do relatorio de presencas todo dia 26 o vencimento se
daré na primeira quinta feira apds o 30° (trigésimo) dia, contado da data final do periodo
de medicao.

Para que sejam processadas e consideradas nas medi¢cdes mensais, a CONTRATADA devera
apresentar até o dia 26 de cada més o RM - Relatério de Medicdo mensal dos servigos realizados
no periodo para prévia avaliacao e autorizacdo da Fiscalizacao.

Toda medicdo somente sera lancada apds a aprovacao e aceitacado formal da Fiscalizacéo,
conforme os critérios estabelecidos nesta especificacao.

A medicao dos servicos sera efetuada pela equipe de Fiscalizacao do contrato apds a realizacéo
do treinamento com base no que esté estabelecido na Planilha de Prego Unitario (ANEXO 2 —
PPU).

6 OBRIGAGOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA é a responsavel pela docéncia das aulas sincronas, presenciais, praticas e pela
aplicacdo das avaliagbes do Curso de Especializagdo em Higiene Ocupacional.

A CONTRATADA devera adquirir quaisquer licencas necessarias para reproduzir material
protegido por direitos autorais, se hecessario.

A CONTRATADA devera manter contato regular com o Coordenador do Curso para alteracdes
gue possam ser necessarias, bem como comunicar quaisquer complicacbes que interfiram no
bom andamento do curso.

A CONTRATADA devera levar em conta na proposta de valor todos os tributos (impostos, taxas,
emolumentos, contribui¢cBes fiscais e parafiscais), bem como as despesas relativas a passagens
aéreas e terrestres, hospedagem, translado, alimentacdo deslocamento, e demais despesas
relacionadas com a execucao dos servicos ora contratados por parte de seu corpo docente.

A CONTRATADA devera emitir ao final do curso, para os aprovados, o Certificado de Conclusao
de Curso que confira o Titulo de Especialista em Higiene Ocupacional, reconhecido pelo MEC
(Ministério de Educacéo e Cultura).




INTERNA

PETROBRAS

o

ESPECIFICACAO TECNICA ™ Conforme N-1710 (Campo 15 N-381)

REV.

(Campo 2, 3 ou 4 da N-381)

Folha 9 de 9

TITULO:

Curso de Especializacdo em Higiene Ocupacional

NP - (Campo 27)

LOTACAO

7 OBRIGAGOES DA PETROBRAS

A PETROBRAS comunicara o eventual adiamento ou cancelamento do curso com no minimo 15
(quinze) dias de antecedéncia;

A PETROBRAS se responsabilizara pela reprografia do material do material didatico, se
necessario, devendo preferencialmente serem utilizados arquivos digitais para disponibilizacédo

aos alunos;

A PETROBRAS sera responsavel pelas despesas relativas as viagens, deslocamento,
hospedagem e diarias dos seus empregados para as atividades presenciais na CONTRATADA.

(FIM DO ANEXO)




AREA DEMANDANTE: UP/NEG/SP-SMS

Ll PETROBRAS ANEXO 2 - PLANILHA DE PREGCOS UNITARIOS

OPORTUNIDADE N° 7004326024

LICITAGAO N°

7004326024

DATA DA PROPOSTA:

05/12/2024

OBJETO

NOME DA EMPRESA

Curso de Especializagdao em Higiene Ocupacional

FUNDAGAO ESCOLA POLITECNICA DA BAHIA

Item da Lista

ITEM | AnexaalC DESCRIGAO DOS PRODUTOS UNID Q[:j :gg ! PREGO UNITARIO (US$) VALOR PARCIAL (US$)
116/2003
1 8.02 Servico de docéncia para 2 turmas com até 30 alunos/ turma hora aula 840 | R$ 602,58 | R$ 506.167,20
o 8.02 Servico de orientacao didatico pedagoégica para trabalho de conclusao de horalaluno | 480 | R$ 490.99 | RS 235.675,20
curso (8 horas /aluno)
3 8.02 Servico de coordenagao académica - 80 horas/turma hora 160 | R$ 600,00 | R$ 96.000,00
4 8.02 Servigo de banca examinadora para trabalho de conclusao de curso UNID 60 R$ 800,79 | R$ 48.047,22
NOTA 1: Os quantitativos acima sao estimados, ndao sendo garantida sua realizagao total ou parcial. Somente
serdo pagos os itens que forem efetivamente realizados e aceitos pela PETROBRAS. Esta planilha ndo podera | VALOR TOTAL ESTIMADO
dificada. -
_ INTEGRAL bOS SERvios | RS 885.889,62
NOTA 2: A proponente devera preencher as células relacionadas aos pregos unitarios, quais sejam: "H8" a VTE)
"H16". Os valores deverao contemplar no maximo duas casas decimais. A célula "G4" devera ser preenchida (
com a data da proposta comercial.
// . ASSINATURAS - .
/ / / PETROBRAS CONTRATADA

v

[assinado eletronicamente]
Yuri Guerrieri Pereira
Diretor Geral
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Anexo 3
Modelo de Declaracéo Periddica (Conformidade)

[local e data]

PETROLEO BRASILEIRO S.A — PETROBRAS

Ref: Contrato n°5900.0130298.25.2

Prezado [indicar],

A [razao social da CONTRATADA] declara e atesta que nos ultimos doze
meses, esta em cumprimento com 0S compromissos e garantias de
conformidade, consoante estabelecido na clausula nona do Contrato
n°5900.0130298.25.2.

Atenciosamente,

Nome e Titulo do representante legal

[Devera ser encaminhada a documentacdo que comprove a condicdo de
representante legal do signatario, de acordo com o estatuto/contrato
social.]

Assinatura do representante legal
Informar nome e funcéo do representante legal



CARTA DE
INDICACAO DE
GERENTE E
FISCAL(IS) DO
CONTRATO
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I__‘_I PETROBRAS CARTA DESIGNACAO GERENTE/FISCAL DO CONTRATO

RH/UP/NEG/SP-SMS Rio de Janeiro [datado eletronicamente]

A
FUNDACAO ESCOLA POLITECNICA DA BAHIA — FEP
Rua Professor Severo Pessoa, n°31, Federacao, Salvador - Bahia

Assunto: Designacao de Gerente de Contrato
Ref.: Contrato ICJ n° 5900.0130298.25.2
Prezados (as),

Informamos a V.Sas que a partir desta data responde pela geréncia do referido
Contrato em nome da PETROBRAS o seguinte funcionario

Gerente do Contrato:

Carlos Roberto Gomes de Carvalho
Prof. Petrobras de Nivel Superior Master
Matricula:9747972

Chave: ZM05

Assim sendo, solicitamos que toda e qualquer correspondéncia ou comunicagao
relativa ao instrumento em referéncia seja enderecada ao Gerente do Contrato
supramencionado, para o seguinte endereco: Rua General Canabarro, n® 500,
Maracana, Rio de Janeiro - RJ, CEP: 20271-900, E-
mail:crgcarvalho@petrobras.com.br.

Futuras designacdes/substituicdes de gerente do referido contrato estardo delegadas
ao titular do 6rgédo ao qual o Gerente do Contrato esta diretamente subordinado.

Aproveitamos para solicitar, ainda, que nos seja informado, por escrito, 0 nome do
representante dessa Empresa, que sera o responsavel pela execucao do instrumento
contratual em causa.

Atenciosamente,
[assinado eletronicamente]

Carlos Roberto Gomes de Carvalho
Gerente Setorial de RH/UP/NEG/SP-SMS
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I__‘_I PETROBRAS CARTA DESIGNACAO GERENTE/FISCAL DO CONTRATO

RH/UP/NEG/SP-SMS Rio de Janeiro [datado eletronicamente]

A
FUNDACAO ESCOLA POLITECNICA DA BAHIA — FEP
Rua Professor Severo Pessoa, n°31, Federacao, Salvador - Bahia

Assunto: Delegacéao de Fiscais de Contrato

Ref.: Contrato ICJ n°® 5900.0130298.25.2

Prezados (as),

Informamos a V.Sas que a partir desta data respondem pela fiscalizacdo do referido
Contrato em nome da PETROBRAS os seguintes funcionarios.

Fiscal do Contrato:

Marcio Valerio Santos da Silva

Prof. Petrobras de Nivel Superior Junior
Matricula: 4606848

Chave: ZG4Z

Assim sendo, solicitamos que toda e qualquer correspondéncia ou comunicacao
relativa ao instrumento em referéncia podera ser enderecada também aos Fiscais de
Contrato supramencionados, para 0 seguinte endereco: E-
mail:marcioss@petrobras.com.br.

Futuras designacobes/substituicbes de Fiscais de Contrato serdo delegadas pelo
Gerente de Contrato, ou pela geréncia que os Fiscais estdo diretamente
subordinados.

Aproveitamos para solicitar que o representante dessa Empresa, responsavel pela
execucao do instrumento contratual em causa, seja informado dessa delegacéao.
Atenciosamente,

[assinado eletronicamente]

Carlos Roberto Gomes de Carvalho
Gerente Setorial de RH/UP/NEG/SP-SMS
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LICITACAO

Adendo B DECLARACOES UNIFICADAS

IDENTIFICACAO DO PROPONENTE

FUNDACAOQO ESCOLA POLITECNICA DA BAHIA - FEP,
CNPJ: 15.255.367/0001-23
Rua Professor Severo Pessoa, n°31, Federacdo, Salvador — Bahia.

A PETROLEO BRASILEIRO S.A. - PETROBRAS
REF.: OPORTUNIDADE N° 7004326024
Prezados Senhores,

Em atencao aos termos do EDITAL em referéncia, o proponente DECLARA(M), sob as penas da
Lei, em especial o art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro, a Lei n.° 12.529/11, a Lei n.° 12.846/13 e
a Lei n° 13.303/16, que:

1. REQUISITOS DO EDITAL
1.1. Concordamos com as disposi¢Oes do Edital e de seus anexos.

1.2. Garantimos o prazo de validade dos precos e condig@es constantes da presente proposta por
140 dias, contados da data fim para sua apresentacéo.

1.3. Teremos pessoal disponivel e equipamentos e/ou materiais disponiveis e em perfeitas
condicdes para executar 0s servicos, objeto desta contratagdo, de acordo com as especificagdes
discriminadas no edital e seus anexos.

1.4. Asseguramos que a presente proposta atende plenamente os requisitos do EDITAL e que
apresentaremos toda a documentacao exigida, inclusive para comprovacdo do atendimento aos
requisitos de habilitacéo.

1.4.1. Temos ciéncia de que o0 ndo cumprimento do item 1.4 acima podera ser considerado para
efeito de eventuais procedimentos administrativos, quando aplicavel.

1.5. Esta empresa ndo possui GRI alto no momento de envio desta proposta.

1.5.1. Temos ciéncia de que a Petrobras podera reavaliar o Risco de Integridade de qualquer
fornecedor a qualquer momento, alterando a informagéo atualmente constante no Cadastro, e
gue, caso a avaliacdo resulte em alto risco de integridade, seremos excluidos deste processo de
contratacéo.

1.6. Atendemos a todos os requisitos de Seguranca, Meio-Ambiente e Saulde, constantes da
Constituicao Federal, Leis, Decretos, Portarias entre as quais a 3214/78 do Ministério do Trabalho
(NRs), Instrucdes Normativas e Resolucdes no ambito federal, estadual e municipal.

1.7. Avaliamos o objeto desta contratacéo, e asseguramos ter pleno conhecimento das condicdes
gerais e locais onde serdo realizados os servicos, bem como da legislagdo pertinente a
contratacdo em pauta e demais condicdes previstas na minuta contratual.

1.8. Temos ciéncia de que somente serdo validas as informacdes e esclarecimentos remetidos
oficialmente, por escrito, pela Comisséo de Licitacdo da Petrobras.

1.9. Temos ciéncia dos termos relativos a Taxa de Transagdo — item 9 do Termo de Adeséo da
Petronect e Usuario/Assinante) — prevista no item 10.1 do EDITAL.
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2. INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTOS

2.1. Em se tratando de pessoa natural “fisica”, ndo é Administrador ou empregado da
PETROBRAS;

2.2. Nao possui administrador ou sécio detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital social
gue seja Administrador ou empregado da PETROBRAS;

2.3. Nao se encontra suspenso pela PETROBRAS;

2.4. Nao foi declarada inidénea pela Unido, por Estado ou pelo Distrito Federal, enquanto
perdurarem os efeitos da sanc¢éao;

2.5. Nao é constituida por sécio de empresa suspensa, impedida ou declarada inidénea;

2.6. Nao possui administrador que seja socio de empresa suspensa, impedida ou declarada
inidénea;

2.7. Nao é constituida por sécio que tenha sido sécio ou administrador de empresa suspensa,
impedida ou declarada inidénea, no periodo dos fatos que deram ensejo a sanc¢ao;

2.8. Nao possui administrador que tenha sido sécio ou administrador de empresa suspensa,
impedida ou declarada inidénea, no periodo dos fatos que deram ensejo a sangao;

2.9. N&o possui, nos seus quadros de diretoria, pessoa que participou, em razdo de vinculo de
mesma natureza, de empresa declarada inidénea.

2.10. N&o possui proprietario, mesmo na condi¢do de sdcio, que tenha terminado seu prazo de
gestéo ou rompido seu vinculo com a PETROBRAS ha menos de 6 (seis) meses;

2.11. Tratando-se de pessoa natural “fisica”, ndo possui relagdo de parentesco, até o terceiro grau
civil, com:

2.11.1. Administrador da PETROBRAS;

2.11.2. Empregado da PETROBRAS cujas atribuic6es envolvam a atuacéo na area responsavel
pela licitacdo ou contratacdo

2.11.3. Autoridade do ente publico a que a PETROBRAS esteja vinculada.
3. AUSENCIA DE RELACAO FAMILIAR

3.1. N&o possui administrador ou sé6cio com poder de direcdo que seja familiar do(a)
empregado(a) detentor(a) de funcdo de confianca que demandou a contratacdo CARLOS
ROBERTO GOMES DE CARVALHO; e tampouco do(a) empregado(a) detentor(a) de funcao de
confianca que operacionalizou a contratacdo ALESSANDRO ROCHA DA SILVA,;

3.2. N&o possui administrador ou socio com poder de direcdo que seja familiar de autoridade
hierarquicamente imediatamente superior DANIEL RODRIGUES BUENO: ao(a) empregado(a)
detentor(a) de funcéo de confianca que demandou a contratacdo CARLOS ROBERTO GOMES
DE CARVALHO; e tampouco de autoridade hierarquicamente imediatamente superior ELIGIO
FERREIRA DE MOURA NETTO ao(a) empregado(a) detentor(a) de funcdo de confianca que
operacionalizou a contratagdo ALESSANDRO ROCHA DA SILVA,;

3.3. N&o possui administrador ou sécio com poder de direcdo que seja familiar do(a) detentor(a)
de funcdo de confianca responsavel pela autorizacdo da contratacdo na Petrobras CARLOS
ROBERTO GOMES DE CARVALHO e ALESSANDRO ROCHA DA SILVA; e tampouco do(a)
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detentor(a) de fungéo de confianga responsavel pela assinatura do contrato CARLOS ROBERTO
GOMES DE CARVALHO.

3.4. Nao possui profissional que prestara servico no contrato que seja familiar do(a) empregado(a)
detentor(a) de funcéo de confianca que demandou a contratacdo CARLOS ROBERTO GOMES
DE CARVALHO; e tampouco do(a) empregado(a) detentor(a) de funcdo de confianca que
operacionalizou a contratacdo ALESSANDRO ROCHA DA SILVA.

3.5. Nao possui profissional que prestard servico no contrato que seja familiar de autoridade
hierarquicamente imediatamente superior DANIEL RODRIGUES BUENO ao(a) empregado(a)
detentor(a) de funcéo de confianga que demandou a contratacio CARLOS ROBERTO GOMES
DE CARVALHO; e tampouco de autoridade hierarquicamente imediatamente superior ELIGIO
FERREIRA DE MOURA NETTO ao(a) empregado(a) detentor(a) de fungdo de confianca que
operacionalizou a contratacdo ALESSANDRO ROCHA DA SILVA.

3.6. N&o possui profissional que prestara servico no contrato que seja familiar do(a) detentor(a)
de funcdo de confianga responsével pela autorizagdo da contratagdo na Petrobras CARLOS
ROBERTO GOMES DE CARVALHO e ALESSANDRO ROCHA DA SILVA; e tampouco do(a)
detentor(a) de funcéo de confianca responséavel pela assinatura do contrato CARLOS ROBERTO
GOMES DE CARVALHO.

4. EM RELAGAO AO GUIA DE CONDUTA ETICA PARA FORNECEDORES, GUIA DA
QUALIDADE PARA FORNECEDORES, CODIGO DE CONDUTA ETICA E POLITICA DE
RESPONSABILIDADE SOCIAL DA PETROBRAS

4.1. Leram e concordam com os termos do Guia de Conduta Etica para Fornecedores, Guia da
Qualidade para Fornecedores, Codigo de Conduta Etica e da Politica de Responsabilidade Social
da Petrobras, comprometendo-se a cumpri-los em sua integralidade.

5. ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

5.1. A proposta anexa foi elaborada de maneira independente pelo proponente, e que o contelddo
da proposta anexa néao foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado a, discutido
com ou recebido de qualquer outro participante potencial ou de fato desta oportunidade.

5.2. A intengdo de apresentar a proposta anexa nao foi informada ou discutida com ou recebida
de qualquer outro participante potencial ou de fato desta oportunidade, por qualquer meio ou por
qualquer pessoa;

5.3. N&o tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de qualquer outro
participante potencial ou de fato desta oportunidade quanto a participar ou ndo do referido
processo de contratacao;

5.4. O contelido da proposta ndo sera, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado
a ou discutido com qualquer outro participante potencial ou de fato desta oportunidade antes da
concluséo do referido processo de contratacao;

5.5. O contetdo da proposta néo foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, pelo proponente
ou por interposta pessoa, informado a, discutido com ou recebido de qualquer integrante de 6rgéo
de contratacdo da Petrobras, antes da abertura oficial das propostas; e

6. CONFORMIDADE

Para fins do presente item 6-Conformidade, “Grupo” significa, em relagdo a uma pessoa fisica ou
juridica ou a uma empresa, regularmente constituida ou ndo, a propria, suas Afiliadas, suas
sucessoras, cessionarias, seus administradores, diretores, prepostos, empregados, cooperados,
representantes e agentes, incluindo subcontratados.
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Os membros do Grupo do proponente declaram e garantem, em relagédo as operacdes, atividades,
servigos ou trabalhos de qualquer forma relacionados a este processo de contratacdo, que:

6.1. N&o realizaram, ndo ofereceram, ndo prometeram, nem autorizaram, direta ou indiretamente,
bem como se comprometem a néo realizar, ndo oferecer, ndo prometer, nem autorizar, direta ou
indiretamente, qualquer pagamento, presente, entretenimento, viagem, promessa oOu outra
gualquer vantagem para o0 uso ou beneficio, direto ou indireto, de qualquer autoridade ou
funcionario publico, conforme definido nos arts. 327, caput, 8 § 1° e 2° e 337-D caput e paragrafo
Unico, ambos do Cdédigo Penal Brasileiro, bem como de qualquer partido politico, membro de
partido politico, candidato a cargo eletivo, quando tal pagamento, oferta ou promessa de presente,
entretenimento ou viagem, ou qualquer outra vantagem, constituirem um ilicito previsto nas leis
brasileiras, na Lei 12.846/2013, no Foreign Corrupt Practices Act de 1977 — FCPA ou UK Bribery
Act de 2010 — UKBA.

6.2. Estdo cumprindo e continuardo a cumprir com as leis aplicaveis mencionadas no item 6.1.

6.2.1. Caso verifiquem a ocorréncia de violagédo das Leis Anticorrupcdo brasileira e estrangeiras
aplicaveis, da legislacéo penal e de defesa da concorréncia e leis correlatas, adotardo as medidas
necessarias para interromper tais violagdes, sanar suas consequéncias e aperfeicoar seus
programas de combate a corrupgéo.

6.3. Cumprirdo fiel e integralmente as disposi¢des abaixo descritas:

6.3.1. O proponente informara imediatamente a Petrobras , por escrito e mediante comprovante
de recebimento, sobre a instauragcdo e andamento de qualquer investigacdo ou processo
administrativo ou judicial para apuracdo de pratica dos atos ilicitos descritos no item 6.1,
porventura imputados ao proponente aos dos membros do Grupo do proponente aos referentes
a este processo de contratacao.

6.3.2. O proponente declara que informou a seus administradores, prepostos, representantes,
empregados, cooperados e terceiros atuando em seu interesse ou beneficio, bem como, aos dos
membros do Grupo do proponente aos, de seu compromisso em relacdo ao disposto nesta
declaragdo, bem como tomou medidas para que 0s mesmos se comprometam a ndo praticar
condutas ou omissdes que possam resultar violagbes aos compromissos estabelecidos e
declara¢Bes contidas neste instrumento ou em responsabilidade para a Petrobras.

6.3.3. O proponente responsabiliza-se pelos atos praticados em descumprimento ao disposto
neste item 6-CONFORMIDADE, por si e pelos membros do Grupo do proponente.

6.4. O proponente declara e garante que:

6.4.1. O proponente e suas Afiliadas (i) ndo estéo sujeitos, ndo pertencem e nao sdo controlados
por uma pessoa ou entidade sujeita a quaisquer listas de Sancdes; (i) ndo estéo localizados, ndo
foram constituidos e ndo sdo residentes em paises sujeitos a Sancdes; e (iii) nas atividades
referentes ao presente processo de contratacdo, ndo possuem qualquer afiliagdo comercial ou
negdcio com, ou investimentos em, qualquer pais ou pessoa sujeita a Sancges.

6.4.1.1. Caso o proponente e suas Afiliadas se encontrem em alguma(s) das situagdes descritas
no item 6.4.1 acima, o proponente declara e garante que a(s) situacdo(des) ndo afeta(m)
participacdo do proponente neste processo de contratacéo e a celebragdo do Contrato.

6.4.1.2. Na hipotese descrita no item 6.4.1.1 acima, 0 proponente devera anexar a presente
declaracdo uma descricdo das Sancbes existentes, em conjunto com os fundamentos da
concluséo de que elas ndo afetam a participagdo do proponente neste processo de contratacao e
a celebracéo do Contrato.
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6.4.1.3. A Petrobras analisara a informacao apresentada pelo proponente em atendimento ao item
6.4.1.2 acima. Mediante deciséo fundamentada da contratante, o proponente podera ser excluido
do processo de contratacdo caso identificado que a sua participacdo tornaria a contratante ou
suas Afiliadas expostas ao risco de descumprimento de Sanc¢des aplicaveis a Petrobras por forca
de normas legais ou contratuais.

6.4.2. Para os propdsitos desta Declaragéo:

6.4.2.1. “Afiliadas” significa, em relagdo ao proponente, as suas controladas, controladoras e, se
envolvidas nas transagfes objeto deste processo de contratagdo, sociedades sob controle
comum;

6.4.2.2. “Sangdes” significa, além das resolugdes sancionatérias do Conselho de Seguranga das
Nacbes Unidas, de observancia obrigatéria por forca da Lei n°® 13.810/2019, as leis, regulacdes,
proibi¢cdes, ordens e medidas restritivas implementadas pelos Estados Unidos da América, Unido
Europeia e Reino Unido, incluindo suas instituicdes e agéncias governamentais, que estabelecam
san¢Bes econOmicas ou controles de importagdo ou exportacdo voltados a proibir ou restringir
negdcios com individuos, entidades, governos, paises ou territérios.

7. DISPOSICOES FINAIS

A presente declaragao é regida pela legislacéo brasileira, ficando eleito o foro da Comarca Rio de
Janeiro onde esta sendo realizado o processo de contrata¢do para resolucao de disputas.

Esta declaracdo é firmada por representante legal devidamente autorizado para obrigar a
Fundacéo de acordo com seus atos constitutivos.

Salvador, Bahia [datado eletronicamente]
FUDACAO ESCOLA POLITECNICA DA BAHIA - FEP
[assinado eletronicamente]

Yuri Guerrieri Pereira
Diretor Geral

Ciente: PETROLEO BRASILEIRO S.A. - PETROBRAS
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