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CONVENIO DE COOPERACAO TECNICA QUE
ENTRE SI CELEBRAM A UNIVERSIDADE
FEDERAL DA BAHIA- UFBA, O MINISTERIO
PUBLICO DO TRABALHO- PROCURADORIA
REGIONAL DO TRABALHO DA 5 REGIAO -
MPT E A FUNDACAO ESCOLA POLITECNICA
DA BAHIA-FEP.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA, Instituicdo Federal de Ensino sob a forma de Autarquia
em Regime Especial, criada pelo Decreto Lei n® 9.155 de 08 de abril de 1946, vinculada ao
Ministério da Educacao, com sede a Rua Augusto Viana, s/n.?, Canela, Salvador - Bahia, inscrita no
CNPJ/MF sob o n.° 15.180.714/0001-04, doravante denominada UFBA, nesta ato representado
pelo Magnifico Reitor Profo, JOAO CARLOS SALLES PIRES DA SILVA, brasileiro, portador do
R.G. 1370792-22; SSP-Ba, emissdo: 13/01/2006 e do CPF n° 356.474.425-87, residente e
domiciliado na Rua Padre Camilo Torrend, n® 145, ap 202, Federagdo, Cep 40.210-650, Salvador -
Bahia, e o MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO — PROCURADORIA REGIONAL DO
TRABALHO 52 REGIAO, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ/MF sob o n°®
26.989.715/0055-03, com sede a Avenida Sete de Setembro, n°.2563, Corredor da Vitéria, CEP
40.080-001, doravante denominado MPT, neste ato representada pelo Procurador-Chefe, LUIS
CARLOS GOMES CARNEIRO FILHO, brasileiro, casado, Procurador do Trabalho, portador do RG
n°. 22.909.895-92 SSP/BA, CPF n°, 038.083.104-05, residente e domiciliado na Rua Waldemar
Falcdo, 1547, ap.501, Brotas, Cep 40.285-885, Salvador-Bahia e pelo Procurador do Trabalho,
ROMULO BARRETO DE ALMEIDA, brasileiro, casado, Procurador do Trabalho, portador do RG
n®. 037.793.334-90 SSP/BA, CPF n°. 487.637.805-34, residente e domiciliado na Rua Doutor
Américo Silva, 74, Ap. 901, Morro do Gato, Ondina, Salvador-BA, Cep 40.140-490, Salvador-Bahia,
e a FUNDAGAO ESCOLA POLITECNICA DA BAHIA, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, registrada no Cartério do 19 Oficio do Registro das Pessoas Juridicas, Livro 214, as
Folhas 1 a 2V 33, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 15.255.367/0001-23, estabelecida na Rua Severo
Pessoa, 31, Federagdo, Salvador, Bahia, doravante denominada FEP, neste ato representada por
seu Diretor Geral, LUIZ ANTONIO MAGALHAES PONTES, brasileiro, casado, residente e
domiciliado, nesta Capital, @ Rua Tenente Fernando Tuy, n° 318, Pituba, portador da Cédula de
Identidade n° 11.465.870-66 SSP/BA, CPF n.° 654.405.877-72 reso!vem estas celebrar o presente
Convénio, sujeitando-se, no que couber as Leis n%s 8.666/93, e suas alteragdes conforme as Leis:
8.883/94, 9.648/98, 11.196/2005, 11.481/2007 e 11.763/2008, 12.349/2010, 8.958/94 alterada
pela Lei 12.349/2010 e regulamentada pelos Decretos Federal n©® 93.872/86 e 7.423/10 mediante
as clausulas e condigbes seguintes:
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1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO -

1.1. O objeto do presente instrumento € o apoio da UFBA, por meio da FEP, na execugao do
projeto "PROJETO “ACIDENTES DE TRABALHO FATAIS — PODEMOS EVITAR”, em
parcerza com o Mrnlsteno Pubhco do Trabtho - Procuradoria Regional do Trabaiho da 5 \
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2. CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR

2.1.

2.2'

2.3,

3I1l

3.11
3.1.2

3.1.3

3.1.4

3l2l_ i

3.2.1.

3.2.2.

O valor do presente Convénio € de R$ 100.000,00 (cem mil reais), acrescido das
atualizagGes monetarias creditadas na conta judicial em que tal quantia encontra-se
depositada, a ser repassado a FEP, conforme previsto no Plano de Trabalho do sobredito
Projeto;

Do valor constante do item 2.1, o montante de R$9.090,91 (nove mil e noventa reais e
noventa e um centavos) serda destinado a cobertura das Despesas Operacionais
Administrativas da Fundagao (DOAP);

O valor do Convénio em epigrafe corresponde ao montante arbitrado a titulo de
indenizacdo por dano moral coletivo, nos autos da Acdo Civil Pdblica n®. 0001138-
21.2010.5.05.0023, movida pelo MPT em face das empresas SERVITECNICA SERVICOS E
TECNICAS ESPECIAIS PARA CONSTRUGCAQ LTDA e SALVADOR SHOPPING S/A.

CLAUSULA TERCEIRA= DAS RESPONSABILIDADES

DO MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO — PROCURADORIA REGIONAL DO
TRABALHO DA 5 REGIAO

Destinar a FEP o valor indicado no item 2.1, da Clausula Segunda;
Acompanhar a execugao do projeto e sua equipe executora;

Acompanhar as formagGes e todas as decisdes de direcionamento do projeto tomadas pelo
grupo executor da FEP;

Fornecer dados e informagdes técnicas necessarias ao desenvolvimento dos projetos.

DA UFBA, através da FEP

Responsabilizar-se tecnicamente pela execugdo do projeto, cabendo a ordenagdo das
despesas necessarias a execucdo do presente instrumento ao Diretor da Unidade
Executora, a Coordenagado do Projeto ao Profa. Titular UFBA Sra. Vilma Sousa Santana,
SIAPE 009960481 respondendo tecnicamente pela sua direcdo e execucdo, enviando todos
os esforgos para garantir os melhores padroes de qualidade, prazos e custos e a
funcionaria Sra. Ana Judith Zaiden, Gerente de Projetos da FEP.

\

Utilizar os recursos financeiros exclusivamente para os fins previstos ne§>ttI trumento;
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3.2.3. Disponibilizar suas instalagbes, recursos materiais, pessoal técnico, em quantidade e
qualidade, necessarios para execucdo dos servicos objeto deste Convénio de Cooperagédo
de Técnica;

3.3. DAFEP

3.3.1. Responsabilizar-se pela contratacdo, fiscalizacdo e pagamentos necessarios a execugdo do
projeto;

3.3.2. Facilitar, por todos os meios ao seu alcance, a ampla agdo fiscalizadora da UFBA,
atendendo prontamente as solicitages por ela apresentadas;

3.3.3. Responsabilizar-se pela guarda dos documentos relativos ao Convénio sob comento;

3.3.4. Observar rigorosamente o disposto nas Leis Federais n® 8.666/93, n° 8.958/94 e n©
10.520/02 e n® 12.349/2010 Decretos n° 7.423/10; Decreto Estadual 9.266/2004 com
suas respectivas alteragdes.

3.3.5. Responsabilizar-se pelo pagamento de todos os encargos decorrentes dos recursos
humanos ndo disponibilizados pela UFBA, bem como admitir e dirigir, sob sua inteira e
exclusiva responsabilidade trabalhista, todo o pessoal de que necessitar para a execugdo
do objeto do presente Convénio;

3.3.6. Submeter-se também, além do previsto no Convénio, a fiscalizagdo pelo Tribunal de
Contas da Unido e pelo 6rgao de controle interno competente, como determina o art. 3°,
1V, da Lei n® 8.958/1994;

3.3.7. Aplicar os recursos recebidos se a previsdo de seu uso for superior a um més e as receitas
auferidas obrigatoriamente utilizadas no objeto do presente Termo de compromisso,
devendo constar de demonstrativo especifico na prestacdo de contas final;

3.3.8. A FEP obriga-se a prestar contas até 30 (trinta) dias apds a vigéncia deste Convénio, em
conformidade com o disposto no inciso II, do Art. 39C/C Art.4° da Lei 8.958/94; Lei
12.349/2010 Art. 11 do Decreto n® 7.423/10.

4, CLAUSULA QUARTA — DA EXECUCAO

4.1 A Coordenacdo Técnica/Administrativa do presente Convénio fica assim constituida: Pela
UFBA através da Profa. Vilma Sousa Santana na Coordenagdo Geral Técnica-Académica do
Projeto, e Coordenagao Administrativa a Sra. Ana Judith Zaiden, Gerente de Projetos FEP.

4.2 Caberd a Coordenacdao Técnica e Administrativa a responsabilidade pela solucdo e
encaminhamento de questdes técnicas, administrativas e financeiras que eventualmente
surgirem durante a vigéncia do presente Convénio, bem como, supervisionar e gerenciar,
inclusive financeiramente, a execucdo dos trabalhos.

4.3 Todae qualquer comumcagao, mstrugao, reclamac;ao entendimento entre as partes, sempre
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5  CLAUSULA QUINTA - ALTERAGAO E DENUNCIA

5.1 Este Convénio poderd ser alterado nos limites previstos no art. 65 da Lei 8.666/93,
mediante Termo Aditivo, desde que o aditamento ndo importe em modificagao do seu
objeto, bem como denunciado, independentemente de prévia notificagdo, no caso de
inadimpléncia ao disposto em qualquer de suas clausulas ou por conveniéncia das partes,
mediante notificacdo com antecedéncia de 30 (trinta) dias.

6  CLAUSULA SEXTA — DO SIGILO

6.1 Os participes se obrigam a manter sob o mais estrito sigilo dados e informagoes referentes
aos Projetos, ndo podendo de qualquer forma, direta ou indiretamente, dar conhecimento
a terceiros das informagdes confidenciais trocadas entre os acordantes ou por eles geradas
na vigéncia deste Convénio.

7 CLAUSULA SETIMA — DA DIVULGAGAO

7.1 Os participes se obrigam a submeter previamente, por escrito, a aprovagdo um do outro,
qualquer matéria técnica ou cientifica, decorrente da execugdo deste Convénio a ser
eventualmente divulgada em publicagdes, relatorios, conclaves, propagandas, concursos e
outros.

8 CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO.

8.1  Constitui motivo para a rescisdo deste Convénio de Cooperagdo Técnica o inadimplemento
de quaisquer das Clausulas aqui pactuadas;

8.2 O presente Convénio também podera ser rescindido, de comum acordo entre as partes,
mediante prévia notificagdo escrita, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

8.3 No caso de rescisdo do presente Convénio, cada uma das partes compromete-se a restituir
3 outra toda e qualquer documentagdo recebida por forca do mesmo, bem como, manter
absoluto sigilo sobre as informages nela contidas, nos termos da Clausula Sexta.

8.4 Na hipdtese de ocorréncia de evento terminativo a que se refere esta clausula, sera
elaborado o Termo de Encerramento do Convénio, no qual serdo arroladas eventuais
pendéncias e a respectiva forma de solugao.

9 CLAUSULA NONA - DOS CASOS OMISSOS

9.1 Os casos omissos no presente ajuste serdo resolvidos de comum acordo entre os
participes, podendo ser firmados, se necessario, Termo Aditivos que fardo parte integrante
deste instrumento.

10 CLAUSULA DECIMA — DA PUBLICACAO
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10.1 Incumbird @ UFBA providenciar, a sua conta, a publicacdo do extrato deste Convénio de
Cooperacao Técnica no Diario Oficial da Unido, no prazo de até 20 (vinte) dias, a contar da
data de sua assinatura.

...............................................

11 CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- VIGENCIA

11.1 Este Convénio vigorara pelo prazo de 36 (trinta e seis) meses, a contar da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado de comum acordo entre as partes, mediante aditivos,
até o limite legalmente permitido, devendo a parte interessada em sua prorrogagéo
comunicar expressamente a sua intengdo com 60 (sessenta) dias de antecedéncia.

12  CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1 Para dirimir as questoes oriundas do presente instrumento, € competente o Foro da Justica
Federal da Capital do Estado da Bahia.

E por estarem justos e acordados, assinam o presente Convénio em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, na presenca das testemunhas signatérias, para que se produzam os necessarios efeitos
juridicos e legais.

Salvador, l% de "NaAG- de 2019
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JOAO CARLOS SALLES PIRES DA SILVA
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8 UniversiDapE FEDERAL DA BaHIA Sua
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INFORMAGOES DO PROJETO 236/2018

DescrICAC DO PROJETO

Nimero de Registro: 236/2018
Data de Cadastro: 20/08/2018
Custos de Execucdo(Total

Detalhado): R$ 100.000,00
Valor do Ressarcimento a

Instituicio: R$ 0,00

Despesa Operacional e
Administrativa do Projete R$ 9.090,91

(DOAP):

Valor do Projeto: R$ 100.000,00

Titulo do Prejeto: ACIDENTES DE TRABALHO NAO ACONTECEM POR ACASO - E POSSIVEL EVITAR
Ambito: Nacional

Tipo Ca do de

R:cuc:o: - HEDD

Tipo de Projeto: PESQUISA CIENTIFICA - APLICADA

Periodo de Execucio: 01/04/2019 a 30/04/2020

A Politica Nacional da SaGde do Trabalhador e da Trabalhadora propSe que se consolidem em todo o territério
nacional medidas de prevencdo de agravos & salde relacionados ao trabalho, dentre os quais, os acidentes de
trabalho fatais, por se constituirem nos de maior relevancia. Dentre o total de agravos notificados no SINAN, os
acidentes de trabalho graves se destacam pelo maior ndmero e por abrangerem pela grande proporcio de mortes
e incapacidades, Sabe-se que essas consequéncias s8o evitdveis com a adocio de medidas, muitas vezes de baixo
custo e envolvendo tecnologias simples e acessiveis. No Brasil, estimativas de mortalidade por acidentes de
trabalho se encontram em niveis quase quinze vezes maiores do que as de outros paises em ranking semelhante
na economia global. Por exemplo, em 2014 foram 6,68 por 100 mil trabalhadores, quando na Inglaterra foi de 0,8
por 100 mil trabathadores. No Brasil, essas estimativas revelam maiores riscos de morte por acidente de trabalho
na inddstria extrativa, transportes e construg8o civil, nesta ordem. Na construgdo civil, destacam-se entre as
circunstancias fatais para os acidentes, as quedas de grandes alturas, manuseio de maquinas e equipamentos, a
exemplo de elevadores e veiculos, dentre outros.

Com o intuito de contribuir para uma melhor informacdo da populagdo sobre este importante, mas invisivel
problema de salde publica, propomos neste Projeto desenvolver uma campanha de divulgacdo de indicadores
relativos &s mortes por acidentes de trabalho na Bahia e no Brasil, comparando com estatisticas de outros paises,
e o que estamos fazendo - ou deixando de fazer - de modo a methorar esta tragica situacdo.

Area de Conhecimento: Satde Coletiva

Sub-4rea de Conhecimento: Epidemiologia

Como ocorrerd a

participacdo dos Em parceria

resultados?

Problema da Pesquisa:

IDENTIDADE DO OBIETO (OBIETIVO GERAL)

Realizar um levantamento de dados sobre acidentes de trabalho fatais recentes, com estimativas de mortalidade, anos potenciais de vida
perdidos, custos com tratamentos etc. Com amplitude para o Brasil e a Bahia especificamente, e foco nos ramos de atividade econdmica de maior
riso (cinco ou 10 primeiros). Serdo empregados dados secundarios dos Sistemas de Informacio sobre Mortalidade, SIM, o SINAN, e o SIH-SUS de
dados hospitalares. Esta pesquisa propiciard dados recentes de interesse para a divulgacio.

Realizar atividades visando a ampliagdo do conhecimento sobre a extensdc dos acidentes de trabalho fatais no pais e na Bahia, suas miltiplas
consequéncias, familiares, nos servicos de salde e sobre a previdéncia social, além das préprias empresas.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAD

A Politica Nacional da Saude do Trabalhador e da Trabalhadora propde que se consolidem em todo o territério nacional medidas de prevengdo de
agravos & salide relacionados ao trabalho, dentre os quais, os acidentes de trabalho fatais, por serem os de maior relevdncia. Dentre o total de
agravos notificados ne SINAN, os acidentes de trabalho graves se destacam pelo maior nlimero e por abrangerem grande proporcdo de mortes e
incapacidades. Sabe-se que essas consequéncias sdo evitdveis com a adogdo de medidas, muitas vezes de baixo custo e envolvendo tecnologias
simples e acessiveis. No Brasil, estimativas de mortalidade por acidentes de trabalho se encontram em niveis quase quinze vezes maiores do que
as de outros paises em ranking semelhante na economia global. Por exemplo, em 2014 foram 6,68 por 100 mil trabalhadores, quando na
Inglaterra foi de 0,8 por 100 mil trabalhadores. No Brasil, essas estimativas revelam maiores riscos de morte por acidente de trabalho na inddlstria
extrativa, transportes e construgéo civil, nesta ordem. Na construgo civil, destacam-se entre as circunsténcias fatais para os acidentes, as quedas
de grandes alturas, manuseio de mdquinas e equipamentos, a exemplo de elevadores e veiculos, dentre outros.

Com o intuito de contribuir para uma melhor informagdo da populagdo sobre este importante, mas invisivel problema de salde publica,
justificamos a elaboragdo neste Projeto, visando o desenvolvimento de campanha de Prevengdo de Acidentes de Trabalho Graves e divulgagio de
indicadores relativos as mortes por acidentes de trabalho na Bahia e no Brasil, comparando com estatisticas de outros paises, & o gue estamos
fazendo - ou deixando de fazer - de modo a melhorar esta tragica situagdo.

METODOLOGIA

O presente Projeto terd duas etapas distintas e independentes. S&o estas: Pesquisa; Informacdo e Comunicacdo.
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anos potenciais de vida perdidos, custos com tratamentos etc. Terd amplitude para o Brasil e 2 Bahia especificamente, e foco nos ramos de
atividade econdmica de maior riso (cinco ou 10 primeiros). Serdo empregados dados secundérios dos Sistemas de Informacao sobre Mortalidade,
SIM, o SINAN, e o SIH-SUS de dados hospitalares. A apresentacdo dos dados serd feito através do desenvolvimento de artigo cientifico,que além
de publicizar os dados sistematizados, terd como funcdo servir de subsidio para a elaboracdo das agbes que serdo desenvolvidas na segunda etapa
deste projeto. Para o desenvolvimento da acdo proposta, esta etapa contard com a coordenagdc de uma pesquisadora articulada ao grupo de
pesquisa PISAT/ISC/UFBa e apoio de estudantes através de iniciacdo cientifica. Terd periodo de acdo de 6 meses, e utilizard os equipamentos e
recursos fisico o espago do grupo de pesquisa PISAT/UFBa. enquanto espago para seu desenvolvimento as alocacBes da UFBA.

Ja a segunda etapa, informacdo e Comunicagdo, serd desenvolvida através de uma campanha a ser desenvolvida no estabelecimento do Shopping
Salvador, e se desenvolvera através de diversas atividades. A proposta da campanha sera cujo objetivo serd apresentar informativos, folhetos,
folders com dados sobre a realidade dos Acidentes de Trabalho na Bahia e Brasil, visando informar a populacdo sobre os acidentes de trabalho —
sua definicdo, extenséo (mortalidade), impacto sobre a familia, servigos de salde, previdéncia social e as empresas. Publico alvo - trabalhadores,
movimentos sociais, sindicatos, profissionals de salde, estudantes e familiares das vitimas. Nesta etapa, recorreremos & metodologia da Educacic
Popular em Salde, através do encontro dialégico entre o saber cientifico e saber popular. Para cumprir esta proposta serdo feiras exposicies de
videos sobre a tematica, didlogos e apresentacdo de dados através de um stand & ser construido para este fim. A campanha terd um periodo de
exposicdo de guinze dias, e contard com a participacdo de estudantes da universidade, através de iniciacdo cientifica, bem como servidores dos

principais equipamentos de atuacdo para salide do trabalhador.

OBIETIVOS ESPECiFIcos

1 - Elaborar um estudo epidemiolégico sobre os acidentes de trabalho fatais no Brasil e na Bahia, entre 2010 e 2017;

2- Realizar Campanha de Prevencdo de Acidentes de Trabalho (Tem o objetivo de informar a populacio sobre os acidentes de trabalho - sua
definicdo, extens8o (mortalidade), impacto sobre a familia, servigos de salde, previdéncia social e as empresas. Publico alvo — trabalhadores,
movimentos sociais, sindicatos, profissionais de salde, estudantes e familiares das vitimas.)

3 - Produzir um documento sobre a epidemiologia dos acidentes de trabalho fatais no Brasil e na Bahia, entre 2010 e 2017.

4- Produzir materiais de divulgac8o para a sociedade, adequado a diferentes audiéncias, como movimentos sociais, sindicatos, profissionais de

salide dos setores publico e privado, estudantes e familiares.

OrGio/ENTIDADE CONTRATADO

Contratado: FEP - FUNDAGCAO ESCOLA POLITECNICA CNPI: 15.255.367/0001-23
Endereco: Rua Professor Severo Pessoa, 31 CEP: 40210630
Cidade: SALVADOR - BA Telefone:
Banco: Praca Pagto.:
Agéncia: Conta Corrente:

RESPONSAVEL (CONTRATADO)
Nome: LUIZ ANTONIO MAGALHAES PONTES CPF: 654.405.877-72 €I/Org. Exp.: 11465870-66
Cargo: Diretor Funcédo: Diretor

OrcA0/ENTIDADE CONTRATANTE

Contratante: MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO - PRT 52 REGIAO CNPJ: 26.989.715/0055-03
Endereco: AV SETE DE SETEMBRO, 2563 CEP: 40080-001
Cidade: SALVADOR - BA Telefone:

RESPONSAVEL (CONTRATANTE)
Nome: JOAO CARLOS SALLES PIRES DA SILVA CPF: 356.474.425-87 CI/0Org. Exp.: 0137079222
Cargo: REITOR Fungio: PROFESSOR TITULAR

Probucio CienTiFIcA

Qutros

PARTiCIPES INSERIDOS

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO 52 REGIAO - 26.989.715/0036-32 - CONCEDENTE

FINANCIADOR(ES)

Nome Valor
MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO 52 REGIAO(26.989.715/0036-32) R$ 100000.0
MEMBROS DO PROJETO
Participante da Instituicdo Quantidade
PROFESSOR_EFETIVO 1
Origem Formacao Funcio Categoria C.H. Dedicada
Servidor UFBA DOUTORADO VICE-COORDENADOR PROFESSOR_EFETIVO -

Nome: FEDERICO COSTA (744.915.201-00)

Email: fcosta2001@gmail.com

Matricula: 2187819

Carga Horéria na InstituicSo: 40h/semana Dedicacdo Exclusiva
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PROFESSOR_SUBSTITUTO o
SERVIDOR_TECNICO 0
DISCENTE DE GRADUAGCAQ 6
Origem Formac3o Fungéo Categoria C.H. Dedicada
{AIIEE%IEI';?QO) ENSINO MEDIO COLABORADOR DISCENTE DE GRADUACAQ -
Nome: PESSOA AINDA NAO DEFINIDA - Quantidade: 4 (Participante UFBA)
Email: -
?:;B%EIZBIEO) GRADUACAO COLABORADOR DISCENTE DE GRADUACAO :
MNome: PESSOA AINDA NAO DEFINIDA - Quantidade: 2 (Participante UFBA)
Email: -
DISCENTE DE MESTRADO 2
Origem Formacio Funcdo Categoria C.H. Dedicada
Aluno UFBA DOUTORADO - DISCENTE DE MESTRADO =
MNome: MARIA CLAUDIA PERES MOURA (010.748.925-26)
Email: mclaudiaperes@gmail.com
Aluno UFBA GRADUACAO t DISCENTE DE MESTRADO -
Nome: MARTA CAMPOS (019.318.165-73)
Email: marta.campos@gmail.com
DISCENTE DE DOUTORADO 0
DISCENTE DE ESPECIALIZACAQ [¢]
DISCENTE TECNICO 0
PROFESSOR_APOSENTADO 1
Crigem qumac&o Funcdo Categoria C.H. Dedicada
Servidor UFBA POS-DOUTORADO COORDENADOR PROFESSOR_APOSENTADO =
Nome: VILMA SOUSA SANTANA (076.826.465-00)
Email: vilma_santana50@hotmail.com
Matricula: 996048
Carga Horaria na Instituicdo: -
SERVIDOR_TECNICO_APOSENTADO 0
Total Participante da Instituicdo: 10
Participante Externo Quantidade
INVENTOR_INDEPENDENTE 0
SERVIDOR_MILITAR 0
PESQUISADOR_CONVIDADO 1
Origem Formacgao Funcgio Categoria C.H. Dedicada
ffﬁfé“é??ﬁ?ﬁ cf}"te’“" MESTRADO COLABORADOR PESQUISADOR_CONVIDADO "
Nome: PESSOA AINDA NAO DEFINIDA - Quantidade: 1 (Participante Externo)
Email: -
DISCENTE DE GRADUACAO 0
DISCENTE DE MESTRADO 0
DISCENTE DE DOUTORADO 0
DISCENTE DE ESPECIALIZACAO 0
DISCENTE TECNICO 0
DISCENTE CARENTE 0
PROFISSIONAL CLT 0
VOLUNTARIO 0
PARTICIPANTE EXTERNO A UFBA SEM REMUNERACAO 1
Origem Formacao Funcéo Categoria C.H. Dedicada
CuAESSUSTO  GuapusGo  CoussomaooR  PARTICIPANTE SXPERNO A uraa -
Nome: PESSOA AINDA NAO DEFINIDA - Quantidade: 1 (Participante Externo) i
Email: - ) Vist
DirelarGeral
X @ FEP
PARTICIPANTE EXTERNO A UFBA COM REMUNERACAO 1
CoComy 27/05/2019 08:¢
UFaAa




stema Integrado de Patriménio, Administracéio e Contratos hitps://sipac.ufba.br/sipac/convenios/projeto/visualizar_projeto.j

Origem Formacso Funcdo Categoria : C.H. Dedicada
- PARTICIPANTE EXTERNO A UFBA
Participante Externo GRADUACAO COLABORADOR COM REMUN ERACﬁO -
MNome: GLEIDE BASTOS DOS SANTOS (967.961.705-04)
Email: -
PROFESSOR_CONVIDADO 0

Total Participante Externo: 3
Total Geral: 13

CRONOGRAMA DE EXECUGA0

Meta: 1. Levantamento de demandas

Etapa/Fase Indicador Periodo de Execucéo Un. Medida Quant. Valor

1.
PLANEJAMENTO

Especificacio: Levantamento de demandas; articulagdo entre parceiros; delimitagdo do plano de trabalho; reunides de planejamento
Total da Meta 1: R$ 25.000,00

1.0 unidade Abril/2019 Junho/2019 unidade 1,00 25.000,00

Meta: 2. Campanha Acidentes de trabalho ndo acontecem por acaso - E possivel evitar

Etapa/Fase Indicador Periodo de Execucdo Un. Medida Quant. Valor
1. EXECUCAO 1.0 unidade Maio/2019 Agosto/2019 unidade 1,00 47.587,00
Especificag&o: Execugdo da campanha; Desenvolvimento de atividade de educagdo em salde.

Total da Meta 2: R$ 47.587,00

Meta: 3. Avaliac@o da campanha

Etapa/Fase Indicador Periodo de Execugdo Un. Medida Quant. Valor
1. AVALIACAO 1.0 unidade Abril/2019 Junho/2019 unidade 1,00 14.413,00

Especificacdo: avaliagdo do processo da campanha; elaboragdo de relatério final da etapa de execugdo da campanha; reunido de apresentacdo
dos resultados.

Total da Meta 3: R$ 14.413,00

Meta: 4. Estudo Epidemiclogico

Etapa/Fase Indicador Periodo de Execucio Un. Medida Quant. Valor
1. ESTUDO 1.0 unidade Agosto/2019 Margo/2020 unidade 1,00 13.000,00
Especificacdo: Elaboracdo de estudo epidemiolégico da temdtica da campanha; apresentagdo de subsidios para campanha; construcdo de artigo.

Total da Meta 4: R$ 13.000,00

Total Geral das Metas: R$ R$ 100.000,00

PLANO DE APLICACAO

Codigo Valor/Reajuste Previsto Total/Valor a Pagar
AUX. FINANCEIRO ESTUDANTE - 339018 (339018) R$ 0,00 R$ 8.000,00
SERV. PESSOA FISICA - 339036 (339036) R$ 0,00 R$ 24.000,00
SERV, PESSOA JURIDICA (339039) R$ 0,00 R$ 54.109,09
OBRIGACOES CONTRIBUTIVAS 339047 (339047) R$ 0,00 R$ 4.800,00
RESSARCIMENTO FINANCEIRO A INSTITUICAO (888888) R$ 0,00 R$ 9.090,91
AuxiLios FINANCEIROS ESTUDANTES - 339018
Estudante Categoria Forma de Selecdo Quant. Valor(R$) Total(R$)
4 Estudante(s) - (A DEFINIR) - Entrevista curricular 4 500,00 8.000,00

Funcdo Desempenhada: Estdgiario

Total (R$): 8.000,00

SERVICOS DE PEssoa Fisica - 339036

Quantidade de Quantidade de

Finalidade Elemento da Despesa Meribros parcolas Valor Total
Pesquisador (doutorando) apolo as 3600 - OUTROS SERVICOS DE
atividades da Campanha TERCEIROS - PESSOA FISICA 19 6,0/ % 2.000,00 Rf-12.000,00
Coordenagio das Actes da Campanha Jonceinos  peoson tarca 1,0 6,0 R$ 2.000,00 R$ 12.000,00

Vit Total (R$): 24.000,00

Diretdr Geral
FEPR
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SERVICOS DE PEssoa Juripica - 339039

) Valor

Servigo Cooperativa Observagdo Bruto

3999 - OUTROS Despesa com servigo de Agéncia de Publicidade, para criagdo, produgdo da arte final da

SERVICOS DE TERCEIROS NS Campanha, e impressao de materiais graficos diversos, incluindo produto dudio visual; R$

- PESSOA JURIDICA ao assessoria de imprensa e producdo de mostra fotografica, com todas as pecas e produgtes 17.049,09

necessarias.para publicidade da Campanha.

3999 - OUTROS R$

SERVICOS DE TERCEIROS Ndo Qutros servigos necessarios para realizagdo da Campanha 3.000,00

- PESSOA JURIDICA s

gz:%lc%grgg ?ERCE!ROS Nao Despesas de prestacdo de servico com evento, estando incluso despesa com internet; R$
i i 3 lizaca ivi } 10.000,00

- PESSOA JURIDICA coquetel e demais equipamentos necessarios para realizacdo da atividade

3900 - OUTROS

SERVICOS DE NEo Servicos Gréficos (impressfes e pegas de todos os materiais da Campanha, banners, R$

TERCEIROS-PESSOA folhetos, fotos entre outros) 13.630,00

JURIDICA

399393 - SERVICO DE R$

PUBLICIDADE DE Néo Servigo de veiculagio de publicidade (outdoors privados) 10.430.00

UTILIDADE PUBLICA ’ 4

Total (R$): 54.109,09
OBriGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS - 339047
. Tipo do

Rubrica Tributo Natureza de Despesa Observacao Valor

SERV. PESSOA FISICA - 3600 - OUTROS SERVICOS DE

339036 (339036) SEGURIDADE  3RCEIROS - PESSOA FISICA e

Total (R$): 4.800,00

ReSSARCIMENTO FINANCEIRO A INSTITUICAC - 000000

Natureza de Despesa

1001 - RESSARCIMENTO DE DESPESAS OPERACIONAIS E ADMINISTRATIVAS DA FUNDAGAO

Valor Observacao
R$ 9.090,91 DOAP FEP
Total (R$): 9.090,91

RESUMO DAS RUBR_I.CAS

00.00.00 RESSARCIMENTO FINANCEIRO A INSTITUICAO
33.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS

33.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS

33.90.14 DIARIAS

33.90.18 AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTE

33.90.20 AUXILIO FINANCEIRO A PESQUISADORES
33.90.30 MATERIAL DE CONSUMO

33.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAQ
33.90.35 SERVICOS DE CONSULTORIA

33.90.36 OUTROS SERVICOS DE PESSOA FiSICA
33.90.39 OUTROS SERVICOS DE PESSOA JURIDICA
33.90.41 AJUDA DE CUSTO

33.90.47 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
33.90.95 INDENIZAGAO PARA EXECUCAO DE TRABALHO DE CAMPO
44.90.51 OBRAS E INSTALACOES

44.90.52 EQUIPAMENTOQS E MATERIAL PERMANENTE
99,99,99 RESERVA TECNICA

TOTAL RUBRICAS:

R$ 9.090,91

R$ 8.000,00

R$ 24.000,00
R$ 54.109,09
R$ 4.800,00

R$ 100.000,00

ReEsuLTADOS ACADEMICOS ESPERADOS
Para captar novos recurso e dar sequéncia ao trabalho de concientizacdo da populagdo/sociedade sobre a relevancia dos acidentes de trabalho e a
saude plblica. Campanha Contra Acidentes de Trabalho - Capacitacdo da populagdo ao tema relacionado ao Projeto Pesquisar sobre medidas de
prevencdo contra acidentes de trabalho e sua importéncia relacionada ao problema de satde publica. Informar & populacdo e dar visibilidade aos

acidentes de trabalho e mortes relacionadas ao trabalho.

Indicador

Parcerias firmadas com outras instituigtes (publicas, privadas, movimentos sociais, etc)
Observagio:

Agdes de Extensdo

Observacdo:

Desenvolvimento de Pesquisa

Observacdo:

Quant.
1

U’i{,ﬁg’ 1
DiretoMGerg)

FEP 1

icke

CCconv &
LiFF =
HA \9'3,

27/05/2019 08:(



stema Integrado de Patriménio, Administrag@o e Contratos

of 7

DDCUM_E_NTOS ANEXADOS A0 PROJETO

Data de

Tipe do Documento Servidor Responsavel Cadastic Descricdo

ATA ;LLI:FQSEUSA 23/01/2019 Ata Aprovacdo Congregacdo

OUTRO g;lq‘hl\?rAASEUSA 23/01/2019  Declaracdo de Vinculo_Vilma Santana

QUTRO g;ﬂﬁggus'h 12/02/2019 declaracac_de_teto_constitucional_Vilma

OUTRO ;LLI\IIWT‘: 3 AOUSA 12/02/2019 declaracao_nepotismo_Vilma

OUTRO o 12/02/2019  Declaracao_TotalHoras_servidor_Vilma

OUTRO ;IALI:':II.":SEUSA 12/02/2019 Declaragao-Bolsas

OUTRO ‘é‘i—ﬁ.‘;gf”s‘“ 12/02/2019  DOU aposentadoria - Vilma Santana

OUTRO il 12/02/2019  D.O.A.P

OUTRO b i 12/02/2019  ORCAMENTO CONSOLIDADO

OUTRO ‘é:ﬂ:iﬁ”m 18/02/2019  Indicacdo Fiscal

AD REFERENDUM i) Y 18/02/2019  OFICIO AD REFERENDUM

OUTRO \s"i"p';f'rilffus‘“ 18/02/2019  ACORDO/ACAO JUDICIAL DELIBERANDO RECURSO

OUTRO el 25/02/2019  Formulario Criterio de Selecao

OUTRO ;LLJFI.#M?EUSA 26/03/2019 declaracao_de_tetomaximo_Federico

OUTRO g;thTAANSEUSA 26/03/2019 Declaracdo_Nepotismo_Federico

OUTRO gIALP:“'T‘:EfUSA 26/03/2019  declaracao_liberacao_horas_servidor_Federico

sgg?gcz).acﬁo PARA PARTICIPACAO NO ;;Lﬁiifus’“ 26/03/2019  Declaracao_Dept_LiberandoServidor_Federico

»;ggg};;é.ncio PARA PARTICIPACAO NO VILMA SOUSA 26/03/2019  Declarasao Dept 1SC_ Aposentadoria_Viima
ntana

PROJETO ACADEMICO boait b 26/03/2018  PROJETO

ATA ;hﬁiggus'“ 10/04/2019 ATA Aprovacdo Contratagdo da Fundacgdo

INSTRUMENTO JURIDICO s ol e 10/04/2019  Acordo de Cooperacao Técnica

ALTERAGOES DE SiTUACAD DO PROJETO

_ Autenticado i
Data Sit Anteri cio rys
uacao rior Situa Nova Digitalmente Por Fungdo Unidade

18/02/2019 INSTITUTO DE SAUDE
11:51 CADASTRADO GRAVADO VILMA SOUSA SANTANA  COORDENADOR(A) OOLERTUA
Observacdo:
25/02/2019 PENDENTE ANALISE INSTITUTO DE SAUDE
16:08 GRAVADO FUNDACAO VILMA SOUSA SANTANA  COORDENADOR(A) COLErRiA

Observacdo: Registro de Acordo com as declaragbes de Carga Horéria (Em atendimento ao Artigo 59 do Decreto no 5.205/04 e item 9.2.25 do
Acérd&o n® 2731/08), SEARA (Em atendimento as determinagdes do itens 9.2.22 do Acérddo n® 2731/08 do TCU) e de Conformidade Nepotismo
(Em atendimento as determinacgdes do itens 9.2.10 e 9.2.25 do Acdrddo n® 2731/08 do TCU e Sumula Vinculante n® 13 do STF)

15/03/2019  PENDENTE ANALISE DANIELA RODRIGUES SETOR DE
14:19 FUNDACAO RETORNADO PARA AJUSTES 4 METDA BARROSO SERVIDORIA) CONVENIOS/PROPLAN

Observagdo: retornado para ajustes.

26/03/2019 RETORNADO PARA INSTITUTO DE SAUDE
300 AJUSTES RETORNADO PARA AJUSTES VILMA SOUSA SANTANA  COORDENADOR(A) COLETIVA
Observacio: Vist
DiretorSeral
FEP
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10/04/2019 RETORNADO PARA  PENDENTE ANALISE INSTITUTO DE SAUDE

VILMA SOUSA SANTANA  COORDENADOR(A)

16:21 AJUSTES FUNDACAO COLETIVA
Observacio:
22/04/2019 PENDENTE ANALISE LEANDRO COELHO SETOR DE
09:42  FUNDACAO RETORNADO PARA AIUSTES' cnpors ROSADO SECRETARIO(A) CONVENIOS/PROPLAN
Observacio: alterar conforme e-mail
22/04/2019 RETORNADO PARA PENDENTE ANALISE INSTITUTO DE SAUDE
10:26 AJUSTES FUND AC:EO VILMA SOUSA SANTANA COORDENADOR(A) COLETIVA
Observacéo:

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informacdo - (71) 3283-6100 | Copyright © 2005-2019 - UFRN - olindina.intranet.ufba.br

Vist
Direierge-r:-.l
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E ORGAMENTO
COORDENAGAO DE CONVENIOS E CONTRATOS ACADEMICOS

PROCESSO N° 23066.018915/2019-21 TERMO DE COMPROMISSO N° 236/2018

TERMO DE COMPROMISSO QUE ENTRE SI CELEBRAM
A UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA E A
FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA E
EXTENSAO.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA, Instituicdo Federal de Ensino sob a forma de Autarquia em
Regime Especial, criada pelo Decreto Lei n° 9.155 de 08 de abril de 1946, vinculada ao Ministério da
Educagdo, com sede a Rua Augusto Viana, s/n.?, Canela, Salvador - Bahia, inscrita no CNPJ/MF sob o n.°
15.180.714/0001-04, na qualidade de ORGAO EXECUTOR doravante denominada UFBA, nesta ato
representada pela Magnifico Reitor Profe. JOAO CARLOS SALLES PIRES DA SILVA, brasileiro,
portador do R.G. 1370392; SSP-Ba, emissao: 17/08/1978 e do CPF n° 356.474.425-87, residente e
domiciliado na Rua Padre Cam:[o Torrend n® 145, ap 202, Federagdo, Cep 40.210-650 , Salvador — Bahia
e, do outro lado, a FUNDACAO ESCOLA POLlTECNICA DA BAHIA, entidade fundacional sem fins
lucrativos, na qualidade de CONTRATADA, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 15.255.367/0001-23,
estabelecida na Rua Professor Severo Pessoa, 31 Federagdo, Salvador, Bahia, doravante denominada
FEP, neste ato representada pelo seu Diretor Geral Dr. LUIZ ANTONIO MAGALHAES PONTES,
brasileiro, residente e domiciliado, nesta Capital, @ Rua Tenente Fernando TUY, n° 318, apto 1402, -
Pituba — Salvador/BA — CEP: 41.830-498, portador da Cédula de Identidade n® 11465870-66 SSP/BA, CPF
n.° 654.405.877-72, t8m ajustado entre si o presente Termo de compromisso, com fundamento nas Leis
Federais n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e n° 8.958 de 20 de dezembro de 1994, alteradas pela Lei
12.349/2010 e regulamentada pelo Decreto n.° 7.423 de 31 de dezembro de 2010 e 8.241/14, e demais
legislacBes correlatas, resolvem celebrar o presente instrumento mediante as cldusulas e as condicBes
seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Constitui objeto deste instrumento complementar as obrigagdes da FEP com a finalidade de dar apoio ao
Convénio de Cooperagdo n® 236/2018 celebrado entre a MPT, a UFBA e a FEP para execugdo do projeto
“Acidentes de Trabalho Fatais — Podemos Evitar”.

2. CLAUSULA SEGUNDA — OBRIGAGOES DA FEP

2.1, Responsabilizar-se pela contratacao, fiscalizagdo e pagamentos necessarios a execugdo do projeto;

2.2. Facilitar, por todos os meios ao seu alcance, a ampla acdo fiscalizadora da UFBA, atendendo
prontamente as solicitagbes por ela apresentadas;

2.3. Responsabilizar-se pela guarda dos documentos relativos ao Convénio de Cooperagdo n° 236/2018;

2.4. Observar rigorosamente o disposto nas Leis Federais n® 8.666/93, n® 8.958/94 e n° 10.520/02 e n®
12.349/2010 Decretos n° 7.423/10 e 8.241/14,

2.5. Responsabrllzar se pefo pagamento de todos 0s encargos decorrentes dos recursos humanos nao

=
{ f . Termo de Compromisso UFBA/FEP 018915/2019/21  236/2018
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
. UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
COORDENAGAO DE CONVENIOS E CONTRATOS ACADEMICOS
trabalhista, todo o pessoal de que necessitar para a execugdao do objeto do presente Termo de
COMpromisso;

2.6. Submeter-se também, além do previsto no Termo de Cooperacdo, a fiscalizacdo pelo Tribunal de
Contas da Unido e pelo 6rgdo de controle interno competente, como determina o art. 3°, 1V, da Lei
n° 8.958/1994;

2.7. Aplicar os recursos recebidos se a previsdo de seu uso for superior a um més e as receitas auferidas
obrigatoriamente utilizadas no objeto do presente Termo de compromisso, devendo constar de
demonstrativo especifico na prestagdo de contas final;

2.8. Divulgar, na integra, em sitio proprio na rede mundial de computadores — internet:
2.8.1 O presente instrumento;

2.8.2 Os relatérios semestrais de execugdo do Convénio de Cooperagdo n°® 236/2018
indicando os valores executados, as atividades, as obras e os servicos realizados, discriminados
por projeto, unidade académica ou pesquisa beneficiaria.

2.8.3 A relagdo dos pagamentos efetuados a servidores ou agentes publicos de qualquer
natureza em decorréncia do Convénio de Cooperacdo n° 236/2018.

2.8.4 Manter, durante toda a execugdo do Convénio, em compatibilidade com as obrigacdes
ora assumidas, todas as condigbes exigidas para a sua efetivacdo.

2.9. Nao subcontratar o objeto total do presente instrumento ou subcontratar parcialmente agdes que
delegue a terceiros a execugdo do nucleo do objeto contratado.

2.10. N3o utilizar contrato ou convénio para arrecadagdo de receitas ou execugdo de despesas
desvinculadas de seu objeto;

2.11. Ndo utilizar fundos de apoio institucional da fundagdo de apoio ou mecanismos similares para
execugao direta de projetos;

2.12. N3o conceder bolsas de ensino para o cumprimento de atividades regulares de magistério de
graduagdo e pds-graduacdo nas instituicbes apoiadas;

2.13. Nao conceder bolsas a servidores a titulo de retribuicdo pelo desempenho de funcBes
comissionadas;

2.14. Nao conceder bolsas a servidores pela participagédo nos conselhos das fundacdes de apoio;

2.15. Abrir conta especifica para movimentaggo dos recursos recebidos, admissdo do pessoal necessario
ao projeto, realizacdo de processos licitatorios, contratacdo dos servicos, pagamentos diversos,
transferéncia para a UFBA da posse e uso dos equipamentos adquiridos, prestacio de contas e
restituicdo do saldo remanescente, monetariamente corrigido e acrescido dos rendimentos percebidos.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DA PRESTAGCAO DE CONTAS

3.1. No caso descumprimento do prazo de prestacdo de contas, estipulando pela concedente a8 UFBA

notificara a FEP estipulando o prazo de 30 dias para o cumprimento da Cldusula de Prestacdo de Contas
do Convénio originario.

Visto F-
Difetr:rgi_fr:i

/" FEP
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
. UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E ORGAMENTO
COORDENAGAO DE CONVENIOS E CONTRATOS ACADEMICOS
4. CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA

4.1. O presente Termo de compromisso vigorara pelo mesmo prazo previsto no convénio e seus Aditivos.

5. CLAUSULA QUINTA- DO FORO

5.1. Nos termos do inciso I do artigo 109 da Constituicdo Federal, o foro competente para dirimir davidas
ou litigios decorrentes deste Termo de compromisso € o da Justica Federal da Capital do Estado da
Bahia.

5.2. E, por estarem justos e de acordo, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias, de igual teor e
forma, na presenca das testemunhas, que também o subscrevem.

Salvador, de de
/'.;"’H]
JOAO CARLOS SJ{LLES PIRES DA SILVA
Reitor — UFBA
@'&@ﬁ’
/() S A A« [Zk:' Vi ‘\ J @é
LUIZ ANTONIO IV{QGALHKES PON‘I’E@@@%@
“ Diretor - FEP N
Q}'&
e

TESTEMUNHAS:
1,

Termo de Compromisso UFBA/FEP 018915/2019/21  236/2018
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Inicio: 05/04/2019, ndo ultrapassando vinte quatro meses, Retribuicio mensal: importancia
equivalente a remuneracdo de Professor Auxiliar com Doutorade, nivel |, em regime de 20
horas semanais de trabalho, nos termos de Lel 8.745/93. Signatdrios: DENISE VIEIRA DA
SILVA e I5A DOS SANTOS BARBOSA,

Processo n® 23066.000718/19-55. Espécie: Contrato Tempordrio de Trabalho. Contratante:
UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA. Contratado GLEISE CRISTIANE FERREIRA DE OLIVEIRA.
Objeto: ministrar aulas no Departamento de Comunicagio da Faculdade de Comunicagdo.
Inicio: 18/02/2018, ndo ultrapassando vinte quatro meses, Retribuigio mensal: importincia
equivalente a remuneragdo de Professor Auxiliar com Especializagio, nivel |, em regime de
20 horas semanais de trabalho, nos termos da Lei 8.745/93, Signatdrios: DENISE VIEIRA DA
SILVA e GLEISE CRISTIANE FERREIRA DE OLIVEIRA.

Processe n? 23066.012304/19-79, Espécie: Contrato Temporéric de Trabalho. Contratante:
UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA. Contratado GABRIELA LOPES VASCOMNCELLOS DE
ANDRADE. Objeto: ministrar aulas no Departamento de Fundamentos para o Estudo das
Letras do Instituto de Letras. Inicio: 15/04/2019, ndo ultrapassando vinte guatre meses.
Retribuicio mensal: importdncia equivalente a agdo de | Auyiliar com
Mestrado, nivel |, em regime de 20 horas semanals de trabalho, nos termos da Lei
8.745/93. Signatdrios: DENISE VIEIRA DA SILVA e GABRIELA LOPES VASCONCELLOS DE
ANDRADE.

Processo n? 23066.016673/19-31. Espécie: Contrato Tempordrio de Trabalho, Contratante:
UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA, Contratade CAROLINA DE MATOS SOUZA. Objeto:
ministrar aulas no Instituto de Psicologia. Infcio: 11/04/2019, ndo ultrapassando vinte
guatro meses, RetribuicSo mensal: importancia equivalente a remuneragdc de Professor
Auxiliar com Mestrade, nivel [, em regime de 20 horas semanais de trabalho, nos termos
da Lei 8.745/93. Signatarios: DENISE VIEIRA DA SILVA e CARDLINA DE MATOS SOUZA.

EXTRATOS DE CONTRATOS

Processo n2 23066.019645/2019-75, Espécier Contrato Tempordrio de Trabalho,
Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DA 2AHIA. Contratado QUIARA LOVATTI ALVES.
Objeto: ministrar aulas no Departamento de Bio-Regulagio do Institute de Ciéncias da
Salde. Iniclo: 23/04/2019, ndo ultrapassando vinte quatro meses. Retribuigio mensal:
importincia equivalente a remuneragdo de Professor Auxiliar, nivel 01, em regime de 40
(quarenta} horas semanais de trabatho, nos termos da Lel 8.745/93. Signatdrios: DENISE
VIEIRA DA SILVA & QUIARA LOVATTI ALVES..

Processo n? 23066.016378/2019-84. Espécie: Contrato Tempordrio de Trabalho.
Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA. Contratado RICARDO ZANTIEFF TOPOLSK|
CHAVES. Objeto: ministrar aulas no Departamento de Anestesiologia e Cirugia da Faculdade
de Medicina da Bahia. Inicio: 17/04/2019, ndo ultrapassande vinte quatro meses.
Retribuicdo mensal: importancia equivalente a remuneragio de Professor Auxiliar, nivel 01,
em regime de 20 (vinte] horas semanais de trabalho, nos termos da Lei 8.745/93.
Signatdrios: DENISE VIEIRA DA SILVA e RICARDO ZANTIEFF TOPOLSKI CHAVES.

Processo n?  23066.009993/2019-34. Espécie! Contrato Tempordrio de Trabalho.
Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA. Contratado ALEXANDRO TELES DE
OLIVEIRA. Objeto: ministrar aulas no Depar de Estatistica do Instituto de
Matematica. Inlclo: 27/03/2019, ndo ultrapassando vinte quatro meses. Retribuico
mensal: importancia equivalente a remuneragio de Professor Auxiliar, nivel 01, em regime
de 20 {vinte) horas semanais de trabalho, nos termos da Lei B.745/93. Signatdrios: DENISE
VIEIRA DA SILVA & ALEXANDRO TELES DE OLIVEIRA..

Processo n? 23066.004231/2019-41. Espécie: Contrats Tempordric de Trabalho.
Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA. Centratado LUCIANA DE CASTRO NUNES
NOVAES. Objeto: ministrar aulas no Departamento de Histéria de Filosofia e Ciénclas
humanas. Inicio: 14/03/2019, ndo ultrapassando vinte quatro meses. Retribuigio mensal:
importancia equivalente a remuneragio de Professor Auxiliar, nivel 01, em regime de 20
{vinte} horas semanais de trabalho, nos termos da Lei 8.745/93. Signatarios: DENISE VIEIRA
DA SILVA & LUCIANA DE CASTRO NUNES NOVAES.

Processo n® 23086.020898/2019-31. Espécie: Contrato Tempordrie de Trabalhe.
Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA, Contratado GABRIELA BRITO DE UMA
SILVA. Objeto: ministrar aulas no Departamento de Ciéncias dos Alimentos da escola de
Mutrigie. Inicio: 14/05/2019, ndo ultrapassando vinte quatro meses, Retribuicio mensal:
impaortancia equival a 3o de Proft Augxiliar, nlve| 01, em regime de 20
{vinte) horas semanais de trabalho, nos termos da Lej 8.745/93, Signatdrios: DENISE VIEIRA
DA SILVA e GABRIELA BRITO DE LIMA SILVA.

Processo n? 23066.021534/2019-29. Espécie: Contrato Tempordrio de Trabalho,
Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA. Contratado JOSE EDIMARIO OLIVEIRA
MAIA FILHO, Objeto: ministrar aulas no Departamento de Ciéncias dos Alimentos da escola
de Nutrigdo. Inicio: 16/05/2019, ndo ultrapassanda vinte quatro meses. Retribuigdo mensal:
importéncia equivalente a remuneracdo de Professor Auxiliar, nivel 01, em regime de 40
{quarenta) horas semanals de trabalhe, nos termos da Lei 8.745/93, Signatdrios: DENISE
VIEIRA DA SILVA e JOSE EDIMARIO OUVEIRA MAIA FILHO.

COMPLEXO HOSPITALAR E DE SAUDE
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAD N2 10/2019 - UASG 150247

Pracesso: 23066021265/19-09 . Objeto: Dispensa 08/2019 no valor de RS 4.485,95 para
aguisicio de material & gis argdnio, para instalagio de equipamento espectrometro,
atendendo demana do ICS - Institute de Ciencias e Satde da UFBA. Total de Itens Licitados:
00005. Fundamente Legal: Art. 242, Inciso || da Lei n® §.666 de 21/06/1993.. Justificativa:
Suprir a necessidade do laboratdrio de Imunclogia e Biclogla Molecular do ICS/UFBA
Declaragio de Dispensa em 22/04/2019. ROBERCIA DOS ANJOS PIMENTEL. Coordenadora,
Ratificagdo em 31/05/2019. ROBERTO JOSE MEYER NASCIMENTC. Ordenader de Despesa.
Valor Global: RS 4.488,95. CNPl CONTRATADA 25.488.281/0001-02 GUSTAVO
VASCONCELOS DE JESUS 85319554581,

{SIDEC - 31/05/2018) 150247-15223-2019NEB00100
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERACAD N® 40/2019

Processo: 23066.060600/2018-03. Convenentes: UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA - UFBA,
CNPJ: 15.180.714/0001-04 e a FUNDAGAD GREGORIO DE MATTOS - FGM. CNPI
15.185.234/0001-28. Objetivando promover acBes, que atendam & instrucdo técnica do
processo administrativo de k municipal de sete imdveis da

UFBA, encontrades na cidade do Salvador, através do projeto que contempla a execucio
de:

"Pesquisa, Estudos e Laudos Técnicos, Plantas de Cad Arguitetbnico, Dot ¢io
Fotografica e Inventirio de Bens Mdveis e grados”, que o devid a
anilise do Conselho Consultive do Patriménio Cultural, seguindo o trémite estabelecido na
Lei Municipal n.

8.550/14, regulamentada pelo Decreto n.2 27.179/16. Fund. Legal: 4s Lels n%s B.666/93, e
suas alterages conforme as Leis: B.8B3/94, 9.648/98, 11.196/2005, 11.481/2007 e
11.763/2008, 12.249/2010, 8.958/94 alterada pela Lei 12,345/2010 & regulamentada pelos
Decretos Federal n? 93.872/8. Vigéncia; 31.05.2019 a 30.05.2023. Data de Assinatura:
31.05.2015.

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO N 235/2018

Processo: 23066.071386/2018-11. ORGAO EXECUTOR: UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA,
CMPJ: 15.1B0.714/0001-04, CONVENENTE: FUNDACAD ESCOLA POLITECNICA DA BAHIA.
CNPJ: 15,255.367/0001-23. Objeto: Complementar as obrigagSes da FEP com a finalidade
de dar apoio ac Convénio de Cooperagdo n? 236/2018 celebrade entre a MPT, a UFBA e
a FEP, cujo o objeto € execucdo do projeto "Acidentes de Trabalho Fatais - Podemaos
Evitar". Fund. Legal: 8.666/93, 8.958/94, 12.349/10 e Dec, 7.423/10 E 8241/10. Vigéncia:
13/05/2019 a 12/05/2022, Data de Assinatura: 13/05/2019.

EXTRATO DE CONVENIO N2 140/2019

Processo: 23066,018454/19-96. Convenentes: UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA. CNPJ:
15,180.714/0001-04 & a MM COMERCIO DE MEDICAMENTOS EIRELI - FARMACIA FORTE
FARMA CNPI: 27.241.111/0001-46. Objeto: Proporcionar aos alunos, regularmente
matriculados, estdglo na Institulcio Concedente. Fund, Legal: 11.788/2008. Vigéncia:
31.05.2019 s 30.05.2024. Data de Assinatura: 31.05.2019.

EXTRATO DE CONVENIO DE COOPERAGAD TECNICA N® 236/2018

Processo: 23066.018915/2019-21. Convenentes: UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA - UFBA.
CNPJ; 15.180.714/0001-04, MINISTERIO PUBLICC DO TRABALHO - PROCURADORIA
REGIONAL DO TRABALHO 5% REGIAOC. CNP): 26.989.715/0055-03 e a FEP - FUNDAGAD
ESCOLA POLITECNICA DA BAHIA CNPJ: 15.255.367/0001-23. Objeto: execucdo do projeto
"Acidentes de Trabalho Fatais - Podemos Evitar", Fund. Legal: 8.666/93 & suas alteragdes,
dec. 93.872/86 e 7.423/10. Vigéncia: 13.05.2019 a 12.05.2022. Valor: R$100.000,00. Data
de Assinatura: 13.05.2019.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 23/2019

A Universidade Federal de Campina Grande, através de Convénio
PACQTC/UFCG/FINEP/BRAMAR N 01.13.0340.00 - 0975/13 -"DESENVOLVIMENTO DE
ESTRATEGIAS E TECNOLOGIAS INOVADDRAS PARA MITIGACAD DOS EFEITOS DA ESCASSEZ
DE AGUA NO NORDESTE BRASILEIRG", firmado com a Fundagdo Parque Tecnoldgico da
Paralba, torna plblico a quem interessar os dados da dispensa de licitagSo n® 023/201%:

Objeto: Aquisicio seguro Doblo

Fundamente: Art, 24, incisos Il & XXI da Lel 8.666/93.

Fornecedor: Bradesco Seguro

Valor: RS 2.459,85 (dois mil quatrocentos e cinquenta & nove reais  oitenta e
cinco centavos)

Campina Grande, 30 de maio de 2019,
VALENTINA ARRUDA CAMARA CABRAL
Presidente da CPL

CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS E SOCIAIS
EDITAL N® 5, DE 28 DE MAIO DE 2019

O Diretor do Centro de Ciéncias Juridicas e Socials da Universidade Federal de
Campina Grande, no uso de suas atribuicBes, torna publico, para conhecimento dos
inter dos, que se er n abertas as inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado
para Professor Substituto da Carreira do Magistério Superior, Classe Auxiliar, Nivel 1, para
a drea de conhecimente em Direito, devidamente autorizade pelo Magnifico Reitor & em
conformidade com a Lei N2 B.745, com as alteraghes feitas pelas Leis 9.849/99, 10.667/03,
10.973/04 & 11.123/05, e pela Lei N2 12,425, de 17/06/2011, Resolugio N2 01/2018 da
Cémara de Gestdo Administrativo-Financeira, Lei N2 12,.772/12, alterada pela Lei N2 12,863,
de 24/05/2013, e n? 13,325, de 25/07/2016, e as disposigdes contidas neste Edital,

As inscricBes serdo realizadas, presenciais ou por procuragio, com firma
reconhecida, no Protecole Setorial do Centro de Ciéneias Juridicas e Sociais - Campus de
Sousa, da Universidade Federal de Campina Grande - CCIS/UFCG, localizado na BR-230-
Redovia Governador Antonio Mariz, Km 466,5- BR 230, Fazends Cezdrio, CEP: 58.800-000,
nos dias Gteis, no periodo de 17 a 21 de junhe de 2019, nos seguintes hordrios: 0BhOOmin
#s 12h00min e das 14h00min 45 17h00min.

O processo seletive simplificado terd validade de 1 (um) ano podendo ser
prorrogado por igual periodo e o valor da taxa de inscrigio é de RS 75,00 (setenta e cinco
reals).

A drea de conhecimento objeto do processo seletivo e vagas respectivas estio
especificadas na tabela abaixo:

Unidade Area Regime Titulacio Minima Exigi Vagas ]
Direito Direito T- 40 Graduagio em Direito; Especializacio em |03 |

Direito; ]

A vers3o completa do Edital estd disponivel no Centro de Ciéncias Juridicas e
Soclais e na internet {www.ccjs.ufcg.edu.br efou www.ufcg.edu.br)

JARDEL DE FREITAS SOARES
HOSPITAL UNIVERSITARIO ALCIDES CARNEIRO

AVISO DE LICITAGAO
PREGAOD ELETRONICO N2 20/2019 - UASG 158196

Processo: 23096005857/19-43. Objeto: Aguisicio de Material de Consume (Material
Elétrico/Eletronico). Total de itens Licitados: 12, Edital: 03/06/2019 das OBhOD as 11h30 e
das 12h30 a5 17h00. Enderego: Rua Carlos Chagas, S/n, 530 José - Campina Grande/PB ou
www.comprasgovernamentais.gov,br/edital/158196-5-00020-2019, Entrega das Propostas:
a partir de 03/08/2019 3s 0Bh0O no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
14/06/2019 As 08hOD no site www.comprasnet.gov.br, Informagbes Gerals: .

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Superintendente

(SIASGnet - 31/05/2019) 158196-15281-2019NE000023
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N? 31/2012 que entre si celebram a UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA e a
FUNDACAD DE APOIO A SERVICOS TECNICOS, ENSING E FOMENTO A PESQUISAS -
FUNDA(;KD ASTEF, inscritz no CNPJ n2 08.918.421/0001-08. Objeto - Contratacio da
FUNDAGCAD DE APOIO A SERVICOS TECNICOS, ENSING E FOMENTD A PESQUISAS
FUNDAGRO FASTEF, cujo objeto & o gerenciamento administrativo-financeiro de projeto
intitulado "Sinesp Big Data de Inteligéncla Artificial para Seguranga Publica”, em
decorréncia do Termo de Execugdo Descentralizada n® 01, Processo n2
23067.015836/2018-58. DATA DA VIGENCIA DO TERMO: 48 meses a partir da data da
assinatura. DATA DA ASSINATURA: 31/05/2019. Modalidade de Licitagio: Dispensa de
Licitagdo n2 18/2019, Valor Global: RS 30.234.117,78. SIGNATARIOS: Prof. Dr. Henry de
Holanda Campos{Reitor da UFC) e Prof. José de Paula Neto (Diretor Presidente Fundagio
ASTEFL

Este documents pode ser verificada no enderpgn eletrbnice
g bt ffwww in.gav. brfautenticidade, haml, pake cidign 05302019050300079
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Decuments sssinsda digitalmente conforma MP nd 2.200-2 de 24/8/2000.  JCP
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